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Poglavlje 1. Uvod: Pozicioniranje dokumenta i cilj metodologije 

PINBALL je europski projekt koji uključuje pet nacionalnih nogometnih saveza (FA-ovi: 

Nogometni savez Finske, nositelj projekta, Hrvatski nogometni savez, Helenski nogometni 
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savez, Portugalski nogometni savez i Švicarski nogometni savez), Zaklada UEFA za djecu, 

UNIMORE (Sveučilište sa specifičnom ekspertizom u socijalnoj inkluziji i zlostavljanju), 

FRIENDS, neprofitna udruga za borbu protiv zlostavljanja, i FORMODENA, udruga 

specijalizirana za obuku. UEFA je bila uključena kao prateća institucija. 

PINBALL ima za cilj borbu protiv vršnjačkog nasilja unutar nogometnih klubova djece i 

adolescenata u dobi od 10 do 18 godina. Specifični ciljevi su: 

1. pružanje trenerima vještina za borbu protiv vršnjačkog nasilja i stvaranje kohezivnog i 

podržavajućeg nogometnog okruženja 

2. eliminiranje epizoda zlostavljanja iz mladih nogometnih timova 

3. promicanje kulture utemeljene na sportskim vrijednostima protiv zlostavljanja u EU. 

Ovaj dokument ima za cilj detaljno definirati cilj i koncept koji stoji iza PINBALL 

metodologije i detaljno opisati aktivnosti koje će svaki projektni partner FA provoditi unutar 

odabranih timova mladih. 

Ukratko, na sljedećim stranicama, ovaj dokument će: 

• ponuditi kratki sažetak istraživanja PINBALL-a na kojem se metodologija temelji; 

• pružiti praktične detalje trenerima PINBALLA i trenerima o tome kako provoditi 

aktivnosti tijekom sportske sezone. 

Poglavlje 2. Znanstvena pozadina: istraživanje PINBALlA 

Zlostavljanje je relevantan društveni problem u cijeloj Europi i rašireno je u mnogim 

obrazovnim okruženjima. Kako bi se razvila učinkovita i koherentna metodologija, poduzete 

su različite radnje. Prvo, razvoj aktivnosti tečaja temeljio se na analizi znanstvene literature 
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kojom upravljaju Sveučilište Modena i Reggio Emilia i FRIENDS o uzrocima zlostavljanja i 

najprikladnijim intervencijama. Drugo, kako bi dobio najnovije podatke o prevalenciji 

fenomena zlostavljanja u različitim zemljama, konzorcij PINBALL osmislio je i distribuirao 

anketu među trenerima partnerskih nogometnih saveza (naime, Nogometnog saveza Finske, 

Hrvatskog nogometnog saveza savez, Helenski nogometni savez, Portugalski nogometni savez 

i Švicarski nogometni savez). Nogometni treneri su upitani o njihovom poznavanju fenomena 

zlostavljanja na nogometnom igralištu i izvan njega te o tome kako su njihovi sportaši bili 

uključeni u njih (kao nasilnici, žrtve i/ili promatrači). U istraživanju je sudjelovalo ukupno 1039 

nogometnih trenera mlađih uzrasta. Štoviše, konzorcij je također prikupio niz dobrih praksi 

protiv zlostavljanja koji bi mogli informirati i inspirirati razvoj PINBALL metodologije. 

Zajednički zaključci izvedeni iz ankete i dobre prakse sugeriraju da se relevantna društvena 

promjena može proizvesti samo radom na nekoliko razina na (i s) različitim društvenim 

akterima uključenim u fenomen, naime nasilnicima, žrtvama i promatračima, ali i obrazovna 

zajednica koja okružuje same aktere, u socio-ekološkoj perspektivi. 

Sve dobre prakse dijele zajednički nazivnik koji se odnosi na psihološke procese koji se čine 

relevantnima za rješavanje problema nasilja. 

1. nuđenje informacija o zlostavljanju, ne samo mladima nego i njihovoj obrazovnoj 

zajednici; 

2. rad na timskom identitetu i koheziji tima, posebno u pogledu njegovih društvenih 

aspekata (izgradnja čvrstih prijateljstava i slike o sebi kao dijelu tima); 
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3. stvaranje društvenih normi protiv zlostavljanja koje treba slijediti na i izvan 

nogometnog terena; 

4. promišljanje osjećaja koje žrtve vršnjačkog nasilja doživljavaju, razvijajući tako 

snažnije osjećaje empatije prema njima; 

5. aktivno uključivanje mladih u kampanje protiv zlostavljanja, kako bi iskusili djelovanje 

u stvaranju društvenih promjena i postali uzori. 

Također je vrijedno napomenuti koliko je važno prenijeti ove poruke putem zabavnih i 

privlačnih iskustava jer su pozitivne emocije povezane s boljim i upornijim učenjem. PINBALL 

će se stoga oslanjati na aktivnosti na terenu temeljene na gore navedenim ključnim elementima 

kako bi maksimizirali svoj obrazovni ishod. Aktivnosti će se također razlikovati ovisno o dobi 

igrača. Djeca prolaze kroz važne razvojne promjene na prijelazu iz djetinjstva u kasnu 

adolescenciju, stoga smo osmislili konceptualno slične, ali praktično različite aktivnosti za 

djecu od 10-14 godina i adolescente od 15-18 godina. 
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Poglavlje 3. Metodologija 

3.1 Opće informacije o izradi i provedbi Metodologije 

PINBALL metodologiju implementirao je svaki PP FA tijekom nogometne sezone 2023-2024 

za FAF, FPF (10-14 godina igrači) i HFF (15-18 godina igrači) i 2024-2025 za HNS (10-14 

godina stari igrači) i SFV (igrači od 15-18 godina) (prema projektu, tijekom 16-20. odnosno 

24-32. mjeseca). 

3.2 Opća struktura Metodologije 

Metodologija PINBALL-a osmišljena je tako da bude usklađena s glavnim ciljevima projekta, 

naime: 

1. pružanje trenerima vještina za borbu protiv vršnjačkog nasilja i stvaranje kohezivnog i 

podržavajućeg nogometnog okruženja 

2. eliminiranje epizoda zlostavljanja iz mladih nogometnih timova 

3. promicanje kulture utemeljene na sportskim vrijednostima protiv zlostavljanja u EU 

i temelji se na najrelevantnijim psihološkim konstruktima za intervencije protiv zlostavljanja, 

kao što su: 

1. nuđenje informacija o maltretiranju obrazovnoj zajednici 

2. rad na timskom identitetu i timskoj koheziji 

3. stvaranje društvenih normi protiv zlostavljanja 

4. poticanje empatije prema žrtvama 

5. uključivanje mladih u kampanje protiv zlostavljanja 
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Metodologija se sastoji od ukupno devet aktivnosti, od kojih je ona preliminarna namijenjena 

samo trenerima, dok se sljedeće trebaju provoditi unutar timova točno onim redoslijedom kojim 

su prezentirane. To je zato što su neke od aktivnosti pripremne za one koje slijede (na primjer, 

grupne norme se ne mogu razviti ako društveni identitet same grupe nije kohezivan). 

3.2.1 Cilj 1: Osposobljavanje trenera za borbu protiv zlostavljanja i stvaranje kohezivnog i 

podržavajućeg nogometnog okruženja 

3.2.1.1 Rezultati istraživanja PINBALL 

Na pitanje koliko često razgovaraju i/ili rade aktivnosti za promicanje pozitivne društvene 

klime i timskog duha, većina trenera je odgovorila da to čine svaki tjedan (61,48%); međutim, 

kada su treneri upitani koliko često planiraju aktivnosti za otkrivanje ili svijest o zlostavljanju 

unutar tima, većina ih je odgovorila „Nikada” (36,13%) ili „1 do 4 puta godišnje” (25,11% ). 

Slična situacija se pojavila u vezi s aktivnostima koje su treneri poduzimali kako bi spriječili 

probleme zlostavljanja. Također, većina trenera (37,80%) izjavila je da ne postoje posebni 

protokoli za borbu protiv zlostavljanja unutar njihovog kluba, a druga trećina trenera nije bila 

upoznata s mogućim postojanjem takvog dokumenta (34,96% ). 

3.2.1.2 Pristup 

Zlostavljanje i ponižavajuće postupanje kršenje su temeljnih prava djece. Konvencija o pravima 

djeteta navodi da je zlostavljanje ozbiljan oblik nasilja nad djecom te da svako dijete ima pravo 

živjeti potpuno bez nasilja. Sve odrasle osobe u čijoj su blizini djeca moraju djelovati u 

najboljem interesu djeteta i osigurati poštovanje prava svakog djeteta. Iz socio-ekološkog 

okvira, biopsihosocijalni razvoj djece i mladih odvija se u odnosu na nekoliko integriranih 
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razina sustava (Bronfenbrenner, 1977; Bronfenbrenner & Morris, 2007). Mikrosustavi kao što 

su vršnjaci, obitelj, zajednica i sportski klubovi pridonose stopama zlostavljanja koje počine ili 

doživljavaju mladi (Espelage, 2014.). Interakcija između komponenti mikrosustava naziva se 

mezosustav i pruža uvid u to kako konteksti mogu pogoršati ili ublažiti iskustva mladih koji su 

uključeni u zlostavljanje (npr. podrška obitelji može ublažiti učinak viktimizacije vršnjaka) 

(Espelage, 2014.). Sigurni, topli odnosi puni povjerenja između odraslih i djece, kao i između 

djece, temelj su uspjeha akutnih i preventivnih nastojanja. Topli odnosi čine djecu sklonijom 

djelovati protiv zlostavljanja i povećavaju njihovu spremnost da se povjere odrasloj osobi kada 

se prema njima ili drugima loše postupa. Iz tog razloga, u okviru PINBALL metodologije, 

posebna je pažnja posvećena pružanju trenerima ne samo praktičnih prijedloga i aktivnosti, već 

i teorijske osnove za otkrivanje i borbu protiv zlostavljanja. Kratak “Vodič za trenere o 

zlostavljanju” razvijen je kako bi informirao trenere o ovom društvenom problemu, posebno o 

1) Što je zlostavljanje; 2) Kako otkriti zlostavljanje; 3) Kako intervenirati; i 4) Sredstva za 

prevenciju. Vodič mogu predstaviti treneri jedan sat prije treninga na timskim aktivnostima. 

Alati će biti materijali koji pomažu trenerima da spriječe ponižavajuće postupanje i 

zlostavljanje. Aktivnost igranja uloga omogućit će vam da budete spremniji za suočavanje s 

različitim situacijama zlostavljanja koje se mogu pojaviti. 

3.2.2 Cilj 2 : Uklanjanje epizoda nasilja u nogometnim momčadima djece i adolescenata  

3.2.2.1 Rezultati istraživanja PINBALL 

Na pitanje sjećaju li se barem jedne prilike u kojoj je jedan (ili više) igrača bio žrtva bullyinga 

u nogometnom kontekstu, polovica ispitanih trenera odgovorila je potvrdno. Što se tiče vrste 
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počinjenog nasilja, treneri su uglavnom prijavljivali više vrsta nasilnih radnji, s najviše 

verbalnog nasilja (48,62%), zatim socijalnog isključivanja (32,99%) i fizičkog nasilja 

(18,39%). 

3.2.2.2 Pristup 

Kao što proizlazi iz dobre prakse za PINBALL, neki su psihološki konstrukti ključni za 

sprječavanje i/ili rješavanje epizoda zlostavljanja među vršnjacima. 

1. Nuđenje informacija o maltretiranju obrazovnoj zajednici 

Mladi koji znaju što je zlostavljanje mogu ga bolje prepoznati; štoviše, osjećat će se kao 

da mogu razgovarati o tome ako se dogodi njima ili drugima jer će znanje ukloniti 

stigmu žrtve. Informacije, zajedno s društvenim identitetom, također su korisna osnova 

za stvaranje normi protiv zlostavljanja unutar timova. Pružanje informacija također će 

potaknuti mlade da razgovaraju s odraslom osobom u koju imaju povjerenja ako su 

zlostavljani ili vide da se drugi maltretiraju (dakle pozitivno djelujući kao promatrači). 

2. Poticanje empatije prema žrtvama 

Empatija se obično definira kao "sposobnost razumijevanja i dijeljenja misli i osjećaja 

drugoga". Istraživanja sugeriraju da mladi muškarci koji često zlostavljaju mogu biti 

manjkavi , osobito u afektivnoj empatiji (posebno razumijevanju osjećaja drugih ljudi): 

nedostatak afektivne empatije uklonio bi posredno iskustvo straha i muke koje 

zlostavljač uzrokuje svojoj žrtvi. Još jedan relevantan aspekt je da je visoka razina 

empatije obično povezana s namjerama pojedinaca da interveniraju kada se izbjegnu 

epizode zlostavljanja: osnaživanje ove individualne karakteristike stoga može pomoći 



 
 
 
 

 

 
Financira Europska unija. Izražena stajališta i mišljenja su, međutim, samo autorova i ne odražavaju nužno one Europske unije 
ili Izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih. 

12 

da mladi budu manje skloni zlostavljanju i skloniji intervenirati ako izdrže epizode 

zlostavljanja. 

3. Rad na timskom identitetu i timskoj koheziji 

Timska kohezija je snaga i opseg međuljudske povezanosti koja postoji među članovima 

grupe. Upravo ta međuljudska veza potiče članove da spremno sudjeluju i ostaju 

motivirani za postizanje postavljenih ciljeva. Kohezivni timovi imaju stav "mi-stva". 

Ima dvije dimenzije: 

• dimenzija koja se temelji na zadatku (npr. "Držimo se zajedno kako bismo mogli 

postići pobjedu") 

• Društvena dimenzija (npr. “Držimo se zajedno jer se volimo”). 

Društveni identitet dio je samopoimanja pojedinca koji proizlazi iz percipiranog 

članstva u relevantnoj društvenoj skupini. Visoko identificiranje sa skupinom (npr. 

nogometnom momčadi) povećat će vjerojatnost da će pojedinac djelovati u skladu s 

vrijednostima koje dijeli s tom grupom. U tom smislu, timska kohezija i identitet 

temeljni su preduvjeti za druge (npr. društvene norme), temeljeni na ideji da jak tim i 

sprječava mlade da se ponašaju u nasilnom ponašanju i održava razvoj (pozitivnih) 

zajedničkih vrijednosti koje se mogu prenijeti na svakodnevni život. 

4. Stvaranje društvenih normi protiv zlostavljanja 

Stvaranje društvenih normi protiv zlostavljanja način je borbe protiv diskriminacije. 

Radi se o pomicanju fokusa s pojedinaca i onoga što se smatra kršenjem normi, umjesto 

toga na vidljive strukture i propitivanje onoga što se smatra "normalnim". Često se 
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zlostavljanje događa u obrazovnim okruženjima jer su to intenzivna društvena okruženja 

u kojima su ponašanja vođena normama vršnjaka (Eder et al., 1995.). Ove norme mogu 

navesti pojedince da sudjeluju u maltretiranju, pristanu na viktimizaciju ili ostanu 

promatrači maltretiranja drugih. Naravno, norme se mogu redefinirati unutar grupe kako 

bi se riješilo nasilje. Stoga smo razvili aktivnosti usmjerene na razvoj grupnih normi i 

njihovo održavanje zahvaljujući društvenom doprinosu članova grupe s visokim 

statusom kao što su kapetani momčadi. 

3.2.3 Cilj 3: Promicanje kulture utemeljene na sportskim vrijednostima protiv zlostavljanja 

u EU-u 

3.2.3.1 Rezultati istraživanja PINBALL 

Kako je proizašlo iz istraživanja PINBALL, veliki broj mladih nogometaša barem se ponekad 

u životu susreo s maltretiranjem, bilo na nogometnom terenu ili izvan njega. Naime, prema 

mišljenju polovice trenera, barem neki od njihovih igrača bili su žrtve bullyinga u nogometnom 

kontekstu, a prema 40% trenera, neki od njih iu drugim sredinama. Statistika o nasilnicima 

jednako je zabrinjavajuća: gotovo polovica trenera izjavila je da su neki od njihovih igrača 

nasilnici u nogometnom kontekstu, dok je oko 30% trenera svjesno da se njihovi igrači ponašaju 

kao nasilnici u drugim kontekstima. Na kraju, oko 40% trenera izjavilo je da su barem neki od 

njihovih igrača bili promatrači zlostavljanja u nogometnom kontekstu, dok je oko 25% trenera 

također svjesno da su njihovi igrači promatrači u drugim kontekstima. Dok se veće brojke u 

nogometnom kontekstu svakako mogu pripisati većem broju mogućnosti za trenere da svjedoče 
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fenomenu, ne može se poreći da su ovdje navedeni brojevi izuzetno uznemirujući i zahtijevaju 

hitnu pozornost i djelovanje jer prikazuju vrijednosti koje nisu u skladu s nogometnim i EU. 

3.2.3.2 Pristup 

5. Uključivanje mladih u kampanje protiv zlostavljanja 

Svaka sportska udruga i organizacija trebala bi imati aktivne, sustavne sigurnosne procese. 

Stoga je važno da Klub ima i sustavno provodi posebna pravila protiv zlostavljanja i politiku 

protiv zlostavljanja. Kako bismo to učinili i zajednički ispunili cilj broj 3, a to je promicanje 

kulture temeljene na sportskim vrijednostima protiv zlostavljanja u EU, posljednja aktivnost 

PINBALL-a uključit će mlade u pisanje temeljnih točaka klupske politike protiv zlostavljanja, 

počevši od onoga što već razvijene kao timske norme protiv zlostavljanja. Politika će biti 

predstavljena od strane igrača tijekom završnog turnira – pri čemu će oni tražiti podršku 

zajednice, npr. predložiti školama da ih usvoje i stoga stvore partnerstvo protiv zlostavljanja, 

stoga u skladu s psihološkim principom br. 5, a to je uključivanje mladih u kampanje protiv 

zlostavljanja. 

 

3.3 Aktivnosti 

3.3.1 Prethodna aktivnost 

Nuđenje informacija o maltretiranju obrazovnoj zajednici 60 minuta 

 

20-minutna prezentacija o zlostavljanju ( vidi Aneks preliminarni.1 za slajdove prezentacije) 

bit će ponuđena trenerima kako bi ih informirali o tome što je zlostavljanje i njegova 
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rasprostranjenost. Nakon toga, treneri će biti upoznati s popisom za provjeru koji mogu koristiti 

unutar svojih timova za otkrivanje zlostavljanja ( vidi Aneks preliminarni.2a ). Drugi 

neobavezni alat koji su razvili FRIENDS za pomoć u otkrivanju zlostavljanja uključen je kao 

preliminarni Aneks.2b . Na kraju, aktivnost igranja uloga omogućit će im da budu spremniji 

za suočavanje s različitim situacijama zlostavljanja koje se mogu pojaviti ( vidi Aneks 

preliminarni.3 ). FRIENDS je također dao dokument o važnim točkama koje treneri trebaju 

uzeti u obzir pri provedbi aktivnosti PINBALLA, te popis za provjeru koji treba slijediti ako se 

maltretiranje dogodi, što također nisu obavezni materijali uključeni kao Aneks preliminarni.4 

i Aneks preliminarni.5 . 

Sljedeće aktivnosti trebaju provoditi treneri unutar timova. Molimo vas da u njih uključite 

sve članove tima. Ako sportaš odbije sudjelovati u jednoj aktivnosti koja bi ga mogla 

pokrenuti, pokušajte ga angažirati bez prisiljavanja (na primjer, tako što ćete mu ponuditi da 

bude "pomoćni trener" za taj dan). Nakon toga, odvojite vrijeme da im date do znanja da ste 

dostupni za razgovor s njima ako i kada zatrebaju te da su aktivnosti namijenjene 

informiranju o maltretiranju i smanjenju zlostavljanja: one su siguran prostor u kojem nitko 

nije prisiljen aktivno sudjelovati ako ne Ne želim, i nitko neće biti povrijeđen. 

 

Ukoliko smatraju korisnim, treneri mogu sportašima i njihovim obiteljima predstaviti projekte 

PINBALL-a koristeći sljedeći tekst (koji se, naravno, može mijenjati u skladu s potrebama 

Kluba), koji će biti otisnut na glavnom pismu Kluba. 

Dragi sportaš, draga obitelji, 
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zahvaljujući suradnji s našim nacionalnim nogometnim savezom, naš klub sudjeluje u 

europskom projektu pod nazivom “PINBALL - Preventing bullying IN and through BALL”, koji 

na europskoj razini uključuje pet FA-ova, sveučilište, udrugu protiv zlostavljanja, udruga za 

treniranje, UEFA-ina Zaklada za djecu, a podržava je UEFA. Pinball ima za cilj podizanje 

svijesti o fenomenu vršnjačkog nasilja i pomoći u njegovom rješavanju. Sljedećih tjedana, naš 

uobičajeni trening bit će obogaćen aktivnostima na terenu posebno osmišljenim za promišljanje 

ovog fenomena i promicanje kompetencija i motivacije mladih da se s njime pozabave. Sve će 

to biti nogometne aktivnosti, tako da se treninzi neće ometati. 

Ne brinite: aktivnosti su osmislili stručnjaci na tom području kako bi pogodovale razmišljanju 

bez nanošenja štete bilo kome i pregledali su ih treneri na europskoj razini. Čak i u ovom 

slučaju, ako se igrač osjeća neugodno sudjelovati u određenom dijelu aktivnosti, nitko ga neće 

prisiljavati na to. Naš primarni cilj je sigurnost i dobrobit naših sportaša. Zaista vjerujemo da 

je ovo važna prilika za naše sportaše da osnaže svoje životne vještine i za cijeli Klub da promiče 

bolje društvo kroz zdravu snagu nogometa. Nadamo se da ćete biti jednako oduševljeni ovom 

inicijativom kao i mi i slobodno nam se obratite ako imate bilo kakvih pitanja u vezi s njom. 

Srdačan pozdrav, 

 

Klub 

 

PONESI PORUKE I PRIJEDLOZE ZA KUĆU 
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• Razmislite o tome koja nevidljiva pravila/norme postoje u nogometu i kako ona 

utječu na djecu i mlade. Kako možemo aktivno raditi na proširenju standarda? 

• Otvoreno razgovarajte s igračima o maltretiranju: Objasnite kako neki grubi igrači 

imaju moć i mogu biti jednako opasni kao i fizičko nasilje. 

• Otvorite se za razgovor s igračima, postavljajte pitanja i slušajte. Naš zadatak kao 

voditelja je da djeca i mladi osjete da im želimo pomoći i podržati ih. 

• Podržite ranjivo dijete otvaranjem razgovora o njegovim iskustvima. U rad 

uključiti i djecu i skrbnike kako bi se situacija riješila i spriječila ponovna 

pojava. 

 

Naredne aktivnosti provodit će se na terenu. Kako bismo vas podržali s emocionalnim 

sadržajem s kojim biste se mogli suočiti, kao i kako bismo stvorili sigurno i ugodno okruženje 

za sve igrače, prikupili smo nekoliko savjeta od stručnjaka za zlostavljanje koje možete koristiti. 

4 Es: SAVJETI ZA TRENERE ZA STVARANJE SIGURNOG PROSTORA 

Male geste mogu značajno utjecati na društvenu atmosferu unutar vašeg tima. Razmotrite ove 

jednostavne strategije za vaš sljedeći trening. Stvaranje inkluzivnog i društveno podržavajućeg 

okruženja u nogometu počinje s vama – i ne mora uvijek biti komplicirano ili zahtjevno. 

  

SAVJET 1 - Uspostavite odnose pune povjerenja 

Jedan od najjačih zaštitnih čimbenika protiv zlostavljanja su odnosi povjerenja kako među djecom 

tako i između djece i odraslih. Upoznavanje i slušanje djece važan je dio stvaranja sigurnog 

društvenog okruženja unutar grupe. Uspostavljanje odnosa punog povjerenja povećat će vjerojatnost 

da će se djeca osjećati ugodno razgovarajući s vama ako to zatreba. Kamen temeljac uspostavljanja 

odnosa povjerenja leži u aktivnom slušanju; ne mora biti ništa složenije od toga. Postavljajte im 
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otvorena i znatiželjna pitanja. Umjesto da nudite savjete ili rješenja, dajte djetetu prostor da tijekom 

razgovora eventualno samo otkrije rješenje. 

 

SAVJET 2 - Potaknite radnje koje nisu povezane s učinkom 

Potičite i dajte pozitivne komentare svim sudionicima, čak i o postignućima koja nisu povezana sa 

sportom, poput pokušaja nečeg novog, pozitivnog stava ili poštenja prema drugoj djeci u grupi. Ne 

zaboravite sami sebi biti uzor i biti proaktivni u stvaranju kulture koju želite u grupi. 

 

SAVJET 3 – Uključite se u samorefleksiju 

Razmotrite što govorite o drugima, što primjećujete i čemu plješćete i kakva očekivanja postavljate. 

Zapamtite, vi ste uzor djeci. Nastojte utjeloviti pozitivnost u svojim djelima. Kontinuirano 

poboljšavati svoje vodstvo znači odvojiti trenutke za razmišljanje iznutra, postavljati si teška pitanja 

i procijeniti svoje ponašanje. 

 

SAVJET 4 - Odvojite vrijeme za aktivnosti izvan nogometnog terena 

Planirajte zabavne aktivnosti koje ujedinjuju vaš tim izvan terena. U tim trenucima možete otkriti 

različite kvalitete kod sudionika od onih koje ste primijetili tijekom treninga. Olakšati interakciju 

između djece i voditelja iz različitih timova/grupa unutar kluba. To njeguje dublji osjećaj pripadnosti 

i potiče zajednički identitet unutar organizacije. 

 

3.3.2 Aktivnost 1 – „Reci mi više” 

Opći opis djelatnosti 

Ova aktivnost će imati za cilj informirati mlade o zlostavljanju i njegovim posljedicama. 

Aktivnost je dvostruka: prvo, od mladih se neizravno traži da podijele svoje viđenje 

zlostavljanja tako što će ga predstavljati. Drugo, moći će prikupiti više informacija o tome, 

otkrivajući tako da zlostavljanje uključuje različite aktere (nasilnika, žrtvu, promatrače i 

saveznike), ima određene karakteristike (npr. neravnoteža moći, ponavlja se u vremenu, može 
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se temeljiti na žrtvine individualne značajke i/ili njihovu pripadnost određenoj društvenoj 

skupini…) i može dovesti do vrlo opasnih posljedica, ne samo za žrtvu već i za nasilnika i 

uključene promatrače. 

 

3.3.2.1 Dobna skupina: 10-14 godina 

Pružanje informacija o zlostavljanju 60 minuta 

 

1. KORAK – Kad bismo bili glumci 

VRIJEME: 20 minuta 

Za početak treninga, trener će zamoliti neke igrače (5-6 igrača: jedan nasilnik, jedna žrtva i 3-

4 promatrača) da postanu glumci odigravanjem tri scenarija zlostavljanja koja se mogu dogoditi 

u nogometu: jedna grupa će imati zadatak prikazuju scenarij maltretiranja tijekom treninga 

(socijalna izolacija: gdje je dijete isključeno od strane vršnjaka koji mu ne dodaju loptu), drugi 

u svlačionici (verbalno maltretiranje: gdje se dijete ismijava) i posljednji tijekom igra (fizičko 

maltretiranje: gdje dijete gura veće dijete). Trener mora biti dostupan za podršku i savjet 

tijekom vježbe i nadahnuti grupu da isproba svoje prijedloge, tako da ne troše previše vremena 

pokušavajući osmisliti "savršenu igru". Štoviše, trener mora pratiti sve scenarije, pazeći da se 

ništa uistinu štetno ne dogodi djeci. Da biste to učinili, potrebno je pridržavati se nekih mjera 

opreza: 

• U tri scenarija, uloge bi trebale biti izmiješane tako da različita djeca tumače 

nasilnika/žrtvu; 
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• U drugom scenariju, trener bi trebao voditi računa o tome da žrtvu igra dijete koje nije 

potencijalno povrijeđeno samom igrom, eventualno prije toga pitajući: „U ovom 

scenariju, pretvarat ćemo se da se netko od vas ruga zlostavljati. Želim da se nitko od 

vas nikada ne osjeća nelagodno dok igramo ove igre. Svrha je ovdje pokazati vam stvari 

kako bismo o njima mogli razgovarati i bolje ih razumjeti, a ne da vam smetamo. Kome 

je u redu glumiti žrtvu?”. (ako nitko ne odgovara, trener može zatražiti druge volontere). 

• U trećem scenariju, trener bi se trebao pobrinuti da igrači razumiju da guranje treba biti 

lažno i da se nitko ne smije ozlijediti. 

Dok se scenariji igraju, od sve druge djece tražit će se da ih promatraju s velikom pozornošću i 

pokušaju uočiti sličnosti i razlike. Nakon toga, u 5-minutnoj raspravi, igrači će morati raspraviti 

sve sličnosti i razlike između scenarija, npr. “Uvijek je netko bio maltretiran, a postojao je i 

počinitelj”, ili “Nasilnik je bio veći/ jače itd.”, kao i “U jednom slučaju dijete je isključeno, u 

drugom je vikalo na njega, au posljednjem su ga gurali, ali je to ipak bilo maltretiranje”. Trener 

može potaknuti raspravu sljedećim pitanjima: 

• Tko je/su izloženi? 

• Tko razotkriva? 

• Tko je/su pasivni? 

Komentari mogu biti zabilježeni na kartonu podijeljenom prema temi od strane trenera 

[GLUMCI-ZNAČAJKE-POSLJEDICE] i čuvaju se za korištenje tijekom drugog koraka 

aktivnosti. 

Aktivnost je grafički prikazana u nastavku. 



 
 
 
 

 

 
Financira Europska unija. Izražena stajališta i mišljenja su, međutim, samo autorova i ne odražavaju nužno one Europske unije 
ili Izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih. 

21 

 

  



 
 
 
 

 

 
Financira Europska unija. Izražena stajališta i mišljenja su, međutim, samo autorova i ne odražavaju nužno one Europske unije 
ili Izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih. 

22 

2. KORAK – Karakteristike vršnjačkog nasilja 

VRIJEME: 30 minuta 

U ovoj 15-minutnoj igri, igrači će biti podijeljeni u tri grupe i zamoljeni da dovrše tri izazova 

kako bi osvojili nagradu: ove izazove (kao i grupu dodijeljenu svakom izazovu) može osmisliti 

trener na temelju onoga što oni misle svaki bi se igrač trebao više poboljšati (npr. da bi se 

poboljšala brza reakcija, izazov bi mogao biti imati suigrača koji šutne loptu s leđa i mora je 

dosegnuti i zaustaviti prije nego što prijeđe crtu u najmanje četiri od pet pokušaja). Kad god 

član grupe postigne svoj cilj, može preuzeti svoju nagradu, karticu koja se odnosi na određenu 

kategoriju povezanu s zlostavljanjem ( vidi Dodatak 1.1 – dob 10-14 ), odnosno AKTERE, 

ZNAČAJKE ili POSLJEDICE, koja će im pomoći da saznaju više o temi. 

U nastavku se nalazi grafički prikaz mogućih aktivnosti. 
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Na kraju aktivnosti, sve će se kartice sastaviti i spojiti s temama koje su igrači već pokrenuli 

tijekom 1. koraka. Trener će voditi raspravu pitajući: 

• Jeste li znali sve ove informacije o zlostavljanju? 

• Što vas najviše iznenađuje? 

• Mislite li da ste naučili nešto novo o ovom fenomenu? 

Trener može podići svijest o ozbiljnosti problema stimulirajući mlade sljedećim pitanjima: 

• Jeste li ikada čuli za konvenciju o pravima djeteta? 

• Jeste li znali da konvencija kaže da svako dijete ima pravo na zaštitu od svih vrsta 

nasilja, uključujući i zlostavljanje? Što misliš zašto je tako? 

Ako igrači idu dublje, evo nekoliko izazovnijih pitanja i razmišljanja koja možete predložiti: 

• Jeste li mislili da se zlostavljanje događa često ili ne? Jeste li tome svjedočili? 

• Važno je da znamo da se to događa češće nego što smo znali. Ponekad se ljudi bore čak 

i ako mi toga nismo svjesni. Zbog toga je važno biti nježan i pun poštovanja prema 

drugima. 

Mogući dodatak. Ako nakon ove aktivnosti ima još vremena, trener može predložiti da se igra 

uloga ponovi s dodatkom. Ovog puta publika može zamijeniti bilo kojeg od “pasivnih” 

promatrača u sceni. Igrači u publici mogu viknuti "stop" u bilo kojem trenutku i promijeniti 

bilo kojeg pasivnog lika. Zatim se scena nastavlja s novim glumcem, koji će pokušati poboljšati, 

izbjeći ili promijeniti situaciju u bolje iskustvo za izložene osobe. 

Na kraju, trener može zaključiti razgovor riječima poput: „Raspravljamo o ovoj temi jer mi, 

kao Klub, mislimo da je vrlo važno uhvatiti se u koštac s zlostavljanjem i želimo da razumijete 
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ovu pojavu i kako se s njom boriti. Ako je netko od vas potaknut ovom temom ili osjeća da želi 

s nekim razgovarati, može doći kod mene u bilo koje vrijeme. Ako u tom trenutku nemam 

odgovore za vas, pokušat ću vas preusmjeriti nekome tko ih ima” [prije toga svaki trener treba 

potražiti kontakt agencije za borbu protiv zlostavljanja na teritoriju]. 

ZADATAK PONESI KUĆI 

Sljedećih tjedan dana, prije nego što se našalite, pokušajte razmisliti može li to 

povrijediti osobu ispred vas. 

 

TRENER TRENERU: NEKI PRAKTIČNI PRIJEDLOZI 

Evo nekoliko praktičnih prijedloga trenera koji su već provodili aktivnosti unutar svojih 

timova. 

 

1. U KORAKU 1, ako je grupa velika (30 igrača ili više), trebali biste je podijeliti u nekoliko 

malih grupa koje mogu paralelno igrati igru uloga. 

2. Važno je osigurati snažno vodstvo tijekom aktivnosti kako bi se igrači osjećali sigurnima 

tijekom igranja uloga: Pokažite svoju prisutnost i neka vas se čuje. 

3. U KORAKU 2 možete prilagoditi materijale ako je ispis i izrezivanje kartica izazov. Na 

primjer, možete upotrijebiti žetone koje ćete skupljati tijekom igre i samo ispisati jedan set 

karata kojima ćete se "razmjenjivati" na kraju igre. Na ovaj način i dalje ćete moći 

razgovarati o materijalima, ali nećete morati rezati kartice ili ih izrađivati. 

 

3.3.2.2 Dobna skupina: 15-18 godina 

Pružanje informacija o zlostavljanju 50 minuta 

 

1. KORAK – Igra uloga zlostavljanja 

VRIJEME: 20 minuta 

Trener će zamoliti 4-5 igrača da odglume scenarij zlostavljanja u nogometu za svoje suigrače: 

scenarij bi trebao sadržavati nasilnika, žrtvu i neke promatrače. Štoviše, trebao bi pokazati kako 
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se svi glumci osjećaju i ponašaju NAKON same epizode zlostavljanja. Imat će 5 minuta za 

pripremu i 5 za tumačenje. U međuvremenu će se od ostalih igrača tražiti da odgovore na 

sljedeća pitanja: 

1. Tko su akteri uključeni u ovaj scenarij? 

2. Što omogućuje nasilniku da se ponaša kao što radi? 

3. Koje su posljedice zlostavljanja za sve uključene aktere? 

Ako igrači idu dublje, evo nekoliko izazovnijih pitanja i razmišljanja koja možete predložiti: 

• Jeste li mislili da se zlostavljanje događa često ili ne? Jeste li tome svjedočili? 

• Važno je da znamo da se to događa češće nego što smo znali. Ponekad se ljudi bore čak 

i ako mi toga nismo svjesni. Zbog toga je važno biti nježan i pun poštovanja prema 

drugima. 

Naknadna 10-minutna rasprava omogućit će igračima da pronađu sličnosti među svojim 

odgovorima, koji će na kraju biti zabilježeni na kartonu. 

2. KORAK – Karakteristike vršnjačkog nasilja 

VRIJEME: 30 minuta 

Slično gore navedenom, u ovoj 20-minutnoj igri igrači će biti podijeljeni u tri skupine i 

zamoljeni da dovrše tri izazova kako bi skupili nagrade. Trener može osmisliti izazove na 

temelju onoga što misli da bi svaki igrač trebao još napredovati: u ovom slučaju, igrač će imati 

mogućnost postaviti vlastiti cilj (npr. izvršiti 15 driblinga oko svijeta). Kad god član grupe 

postigne svoj cilj, može preuzeti svoju nagradu, karticu koja se odnosi na određenu kategoriju 

povezanu s zlostavljanjem ( vidi Dodatak 1.1 – dob 15-18 ), odnosno AKTERE, ZNAČAJKE 
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ili POSLJEDICE, s više informacija o tema. Svaki igrač može dobiti priliku natjecati se više 

puta unutar 20 minuta podizanjem letvice svog izazova (npr. 20 driblinga oko svijeta). 

Na kraju aktivnosti, sve će se kartice sastaviti i spojiti s odgovorima prikupljenim tijekom 1. 

koraka. Trener će voditi raspravu pitajući: 

• Jeste li znali sve ove informacije o zlostavljanju? Jeste li tome ikada svjedočili? 

• Što vam je novo? Što vas najviše iznenađuje od svih ovih informacija? 

• Kako se osjećate nakon što ste sve ovo saznali? 

 

POTREBAN MATERIJAL 

10-14 godina 15-18 godina 

Prilog 1.1 Prilog 1.1 

Marker Marker 

Omotnice Listovi i olovke 

Nogometne lopte Omotnice 

Materijali potrebni za izazove Nogometne lopte 

 Materijali potrebni za izazove 

 

3.3.3 Aktivnost 2 – “Kakav je osjećaj?” 

Opći opis djelatnosti 

Ova je aktivnost namijenjena poticanju zauzimanja perspektive i afektivne empatije prema 

onima koji su izloženi maltretiranju. Budući da im se nasumično dodjeljuje određena "oznaka", 

igrači će iskusiti kakav je osjećaj igrati s prijateljima koji uključuju i podržavaju ili s vršnjacima 
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koji maltretiraju i vrijeđaju. Svaki će igrač isprobati obje strane kako bi mogao osjetiti i 

usporediti razliku između ljubaznog postupanja ili uznemiravanja i zlostavljanja. Naknadna 

rasprava omogućit će a) razumijevanje kako se ljudi osjećaju kada su maltretirani (kroz izravno 

verbalno nasilje i/ili društvenu isključenost) i b) razmišljanje o tome kako naše ponašanje može 

utjecati na dobrobit drugih. 

3.3.3.1 Dobna skupina: 10-14 godina 

Poticanje empatije prema žrtvama 50 minuta 

 

1. KORAK – Pogledaj moje čelo! 

VRIJEME: 30 minuta 

U ovoj utakmici, koja će biti obična nogometna utakmica od 10+10 minuta (s 5-minutnom 

pauzom između), svi igrači će nositi traku na čelu. Prije početka utakmice, svaki igrač će otići 

do trenera, koji će na njegovu traku zalijepiti ljepljivu naljepnicu ( vidi Prilog 2.1 ), koja 

označava pravilo ponašanja koje ostali igrači moraju usvojiti. Moguće oznake bit će sljedeće 

(polovica su “oznake za maltretiranje”, a ostale su “oznake uključivanja i podrške”): 

- Nikad mi ne dodaj loptu. 

- Uvijek mi dodaj loptu što je prije moguće . 

- Neugodno komentirajte moje predstave. 

- Dajte mi puno komplimenata za to koliko truda ulažem u svoju igru. 

- Utješi me ako pogriješim. 

- Ako pogriješim, osjećat ću se još gore. 
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Dat će se neko vrijeme igračima da međusobno pogledaju etikete, a postavit će se i pravilo da 

se tuđa oznaka ne otkriva. Tijekom igre, igrači će se morati ponašati prema određenom igraču 

u skladu s njegovom oznakom. Nakon pauze, oznake će se promijeniti i oni koji su imali oznaku 

zlostavljanja dobit će oznaku uključivanja i obrnuto. Aktivnost je grafički prikazana u nastavku. 

 

 

2. KORAK – Razgovarajmo o emocijama 

VRIJEME: 20 minuta 

Nakon završetka igre, mladi će igrati igru od 5 minuta prije početka rasprave. Svrha igre je 

uvježbavanje tehnika za promicanje dobre atmosfere, kao i demonstracija posljedica 

nevidljivosti i isključenosti. U igri će igrači preuzeti različite uloge i tako pokušati prikazati i 

nevidljivost i vidljivost. Za igranje: 

• Podijelite grupu u parove. 
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• Jedan član para počinje razgovarati (o bilo čemu, npr. o ljetovanju, omiljenoj hrani, 

dobroj knjizi itd.) jednu minutu. Od drugog se traži da pokaže nezainteresiranost 

tijekom minute dok partner priča. 

• Zamijenite uloge. Onaj tko je počeo govoriti sada će jednu minutu provesti pokazujući 

nezainteresiranost. 

• Ponovite (razgovarajte o istoj stvari), ali ovaj put će partner koji ne priča iskreno 

pokazati da je zainteresiran. 

Trener će brzo prikupiti prve reakcije igrača: 

• Kako je bilo razgovarati s nekim tko je pokazao nezainteresiranost? Što ti se dogodilo, 

s pričom? 

• Kakav je osjećaj bilo razgovarati s nekim tko je pokazao interes? Što ti se dogodilo, s 

pričom? 

Aktivnost je grafički prikazana u nastavku. 
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Zatim će se od igrača tražiti da povežu ovu brzu igru s nogometnom aktivnošću i razgovaraju 

o svojim osjećajima u vezi s maltretiranjem i ljubaznim postupanjem. Trener će moći prikupiti 

njihova razmišljanja i mišljenja (po želji na kartonu). 

• Kakav je bio osjećaj kada su vas maltretirali ili vam nitko nije dodavao loptu? 

• Kakav je bio osjećaj kad su svi bili ljubazni i pružali podršku? 

• Mislite li da je važno biti ljubazan prema drugim ljudima? Zašto? 

• Možete li dati konkretne primjere onoga što možete učiniti ili reći da pokažete podršku 

ili ljubaznost prema drugom igraču? 

• Prema Konvenciji o pravima djeteta, svi mladi imaju pravo biti ono što jesu . Što mislite 

kako biste mogli napraviti razliku za svoje vršnjake imajući to na umu? 
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ZADATAK PONESI KUĆI 

Sljedećih tjedan dana preuzmite obvezu uputiti lijepu riječ jednoj osobi dnevno i samo 

pogledajte njihovu reakciju. 

 

TRENER TRENERU: NEKI PRAKTIČNI PRIJEDLOZI 

Evo nekoliko praktičnih prijedloga trenera koji su već provodili aktivnosti unutar svojih 

timova. 

 

1. Ako je potrebno, umjesto ispisa i lijepljenja naljepnica čela igrača, možete 

igračima zalijepiti selotejp na leđa i oznakom ispisati njihovu “ulogu”. 

2. Zadaci za ponijeti kući su važni! Oni pomažu igračima u pamćenju informacija 

između aktivnosti. 

 

3.3.3.2 Dobna skupina: 15-18 godina 

Poticanje empatije prema žrtvama 45 minuta 

 

Igrat će se kao u skupini od 10-14 godina. Međutim, pitanja za raspravu bit će detaljnija. 

• Kakav je bio osjećaj kad su svi bili ljubazni i pružali podršku? 

• Kakav je bio osjećaj kada su vas maltretirali ili vam nitko nije dodavao loptu? 

• Jeste li se ikada ovako osjećali u nogometu? Jeste li se ikada ovako osjećali izvan 

nogometa? 

• Kako biste željeli da se drugi ponašaju prema vama u nogometu i izvan njega? 

• Kako se osjećaš kada vidiš da nekoga maltretiraju? 

• Razmišljate li ikada o tome kako će se ljudi osjećati zbog TVOG ponašanja? 

• Što mislite kako biste mogli promijeniti druge ljude? 
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POTREBAN MATERIJAL 

10-14 godina 15-18 godina 

Nogometne lopte Nogometne lopte 

Bids za podjelu timova Bids za podjelu timova 

Ciljevi Ciljevi 

Zviždati Zviždati 

Trake za čelo (po jedna za svakog igrača) Trake za čelo (po jedna za svakog igrača) 

Prilog 2.1 Prilog 2.1 

Marker Marker 

 

3.3.4 Aktivnost 3 – “Izgradnja mreže” 

Opći opis djelatnosti 

Aktivnost uključuje dvije igre posebno usmjerene na izgradnju kohezije, odgovarajućeg znanja 

i povjerenja. Igrači će biti stimulirani da se suoče s krugom koji se sastoji od kratkih vježbi u 

kojima se ishod temelji na sposobnosti međusobnog upoznavanja i povjerenja u partnera kako 

bi se prevladali pojedinačni nedostaci. 

3.3.4.1 Dobna skupina: 10-14 godina 

Psihološki princip: Rad na koheziji tima Vrijeme: 45 minuta 

 

1. KORAK – Poznajemo li se? 

VRIJEME: 15 minuta 
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Aktivnost je namijenjena članovima tima da se bolje upoznaju. Igrači će se rasporediti u krug i 

izvoditi dodavanja sve većim tempom (vrijeme će odrediti trener, koji može odlučiti hoće li 

aktivnost biti zahtjevnija ili manja). Međutim, prije nego što prijeđe na sljedećeg partnera, svaki 

će igrač morati podijeliti informaciju o sebi koju mnogi suigrači ne znaju (npr. „Želio bih biti 

veterinar i imam dva zlatna retrivera koja volim jako puno”). Igrač tada može odlučiti dodati 

loptu partneru koji zna manje od ostalih, kako bi naučio nešto o njima. Aktivnost se također 

može provoditi u 2-3 manja kruga, pazeći da se grupe mijenjaju nekoliko puta kako bi svatko 

naučio nešto o svakome. Ako igrači imaju poteškoća s iznošenjem izjava o sebi, trener može 

dati teme, kao što su: 

• Hrana koju ste mrzili kad ste bili mali; 

• Nešto o vašem ljubimcu ili ljubimcu kojeg biste željeli imati; 

• Vaš omiljeni školski predmet i zašto; 

• Kad nisi na nogometu, koji ti je najdraži hobi? 

U svim slučajevima, dobar savjet mogao bi biti da počnete dodavati loptu "brbljavim" 

članovima tima, tako da oni mogu angažirati ostale. 

Aktivnost je grafički prikazana u nastavku. 
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2. KORAK – Imam te 

VRIJEME: 15 minuta 

Ova druga igra govori o izgradnji kohezije putem međusobnog povjerenja. Sve aktivnosti će se 

provoditi u parovima koje može izvući ili izabrati trener. Kriteriji za to mogu biti: 1) sportaši 

koji bi trebali naučiti kako bolje surađivati na terenu; 2) sportaši koji se ne poznaju dobro (ako 

trener to zna), ili 3) jednostavno izvlačenje imena. U svim slučajevima treba izbjegavati 

spajanje najboljih prijatelja jer je cijela poanta aktivnosti znati bolje i vjerovati suigračima koje 

manje poznaju. Trener će pripremiti tri stanice na terenu gdje će svaki par ostati 5 minuta za 

izvođenje vježbi. Nakon zvižduka trenera, svi parovi prelaze na sljedeću stanicu u smjeru 

kazaljke na satu: 
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• Utrka : ispred svakog para nalazi se niz obojenih čunjeva. Trener odlučuje o boji, a 

igrač s povezom na očima mora biti vođen samo glasom svog partnera kako bi došao 

do predmeta 

• Izjednačenost : Članovi para su vezani zajedno (zglob i gležanj) i moraju raditi zajedno 

kako bi prikupili što više predmeta (npr. čunjeva ili nogometnih lopti) razbacanih po 

terenu 

• Vi me upotpunjujete : jedan igrač u paru će imati povez na očima, dok će se drugi 

morati kretati skačući na jednoj nozi. Drugi igrač mora uvijek držati obje ruke 

pričvršćene za tijelo prvog: ako se čak i samo jedna odvoji, par treba ponovno započeti. 

Ako drugi igrač dotakne tlo s obje noge, par treba ponovno započeti. Cilj će biti doći do 

označenog cilja jednostavnom stazom. 

Aktivnost je grafički prikazana u nastavku. 
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KORAK 3 – Rasprava 

VRIJEME: 15 minuta 

Na kraju aktivnosti održat će se razgovor uz posredovanje trenera. Kako bi potaknuo raspravu, 

trener će igračima postaviti niz pitanja, kao što su: 

• Jeste li naučili nešto novo o svojim suigračima? 

• Kako ste se osjećali tijekom druge aktivnosti? Je li bilo lako raditi zajedno? Gdje ste 

naišli na poteškoće? 

• Što su te vježbe imale za cilj po vašem mišljenju? 

Opet, trener može komentirati raspravu pozivajući se na Konvenciju o pravima djeteta, članak 

31 (odmor, igra, kultura, umjetnost), npr. „Konvencija o pravima djeteta kaže da svako dijete 

ima pravo imati smisleno slobodno vrijeme, što također uključuje pravo na sudjelovanje u 

sportu bez obzira na vaše ambicije ili vaše prethodno iskustvo. Nije li važno pomagati jedni 

drugima kako bismo zajamčili ovo pravo?”. 

Ako igrači prodube raspravu, možete ih podržati sljedećim razmatranjem: 

• Život je pomalo poput nogometne utakmice: dajemo sve od sebe kada vjerujemo jedni 

drugima i radimo zajedno prema zajedničkom cilju. Cilj ovih vježbi je bio da se bolje 

upoznate, kako biste naučili da možete računati na svoje suigrače, na i izvan 

nogometnog terena. 
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ZADATAK PONESI KUĆI 

Sljedećih tjedan dana pokušaj naučiti nešto novo o razredniku ili prijatelju kojega ne 

poznaješ baš najbolje i reci im nešto o sebi: to je prvi korak prema novom prijateljstvu! 

 

TRENER TRENERU: NEKI PRAKTIČNI PRIJEDLOZI 

Evo nekoliko praktičnih prijedloga trenera koji su već provodili aktivnosti unutar svojih 

timova. 

 

1. Povjerenje, pogotovo u novoformiranim timovima, nije laka tema. U 

utakmicama je bitno da "hrabriji" krenu. Ako se nitko ne osjeća sigurnim u to, 

trener bi mogao poslužiti kao primjer. 

2. Ne morate nužno koristiti poveze za oči ako ih nemate. Igračima možete pokriti 

oči upotrebom bibera, šešira ili čak tkanine. Da biste povezali igrače, možete 

jednostavno zavezati njihove vezice jedne za druge. 

3. Ispišite i upotrijebite pripremljena pitanja kako biste poboljšali raspravu (ili ih 

pripremite na svom mobilnom telefonu): lakše je udubiti se u teme ako imate 

smjernice. 

 

3.3.4.2 Dobna skupina: 15-18 godina 

Rad na timskoj koheziji 60 minuta 

 

Aktivnost je ista kao što je gore opisano. Međutim, u KORAKU 1 trebalo bi predložiti 

zahtjevniju aktivnost od jednostavnih dodavanja kako bi se igrači angažirali (npr. nakon 

dodavanja, pokazivanje nekih trikova driblinga). Predložene teme su: 

• Što želiš raditi nakon srednje škole i zašto? 

• Poznata osoba koja vas inspirira i zašto; 

• Vaš najdraži film ikada i zašto; 

• Kad nisi na nogometu, koji ti je najdraži hobi? 
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Štoviše, završna rasprava bit će detaljnija. Pitanja mogu biti: 

• Jeste li u prvoj aktivnosti naučili nešto novo o svojim suigračima? Koliko je, po Vama, 

bitno međusobno upoznavanje u timu? Zašto? 

• U drugoj aktivnosti, kako vam se čini rad u parovima? Koje su bile najveće poteškoće? 

Što mislite zašto smo radili ovu vježbu? 

• Koliko su po Vama važni kohezija i povjerenje u timu? 

• Osjećate li da ste potpuno ujedinjeni kao tim? U kojim aspektima biste se mogli 

poboljšati i kako? 

Ako igrači prodube raspravu, možete ih podržati sljedećim razmatranjem: 

• Život je pomalo poput nogometne utakmice: dajemo sve od sebe kada vjerujemo jedni 

drugima i radimo zajedno prema zajedničkom cilju. Cilj ovih vježbi je bio da se bolje 

upoznate, kako biste naučili da možete računati na svoje suigrače, na i izvan 

nogometnog terena. 

 

POTREBAN MATERIJAL 

10-14 godina 15-18 godina 

Nogometne lopte Nogometne lopte 

Češeri različitih boja Češeri različitih boja 

Užad za vezivanje gležnjeva i zglobova Užad za vezivanje gležnjeva i zglobova 

Povezi za oči Povezi za oči 

Materijal za oblikovanje jednostavne staze Materijal za oblikovanje jednostavne staze 
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3.3.5 Aktivnost 4 – „Idemo zajedno“ 

Opći opis djelatnosti 

Igrači su nasumično podijeljeni u dva tima i proći će dvije kratke aktivnosti sa zajedničkim 

nazivnikom "suradnja i kohezija". Debriefing će imati za cilj aktivirati raspravu o tome kako je 

timska suradnja ključna za postizanje ciljeva i kako kohezivni tim postiže najbolje rezultate. 

3.3.4.1 Dobna skupina: 10-14 godina 

Psihološki princip: Rad na koheziji tima Vrijeme: 45 minuta 

 

 

1. KORAK – Suradnja je ključ uspjeha 

VRIJEME: 20 minuta 

Trener priprema dvije susjedne identične staze: svaka staza uključuje slalom, prepreku koju 

treba savladati i cilj koji se postiže. Tijekom objašnjavanja, trener će moći pokazati kako se 

staza treba savladati uz pomoć sportaša. Igra će se sastojati od 3 runde po 5 minuta, za sve 

članove svake ekipe da završe stazu. Igra će završiti kada svi članovi tima izvrše zadatke, tako 

da će najbrži tim biti pobjednik. Trener će voditi brojanje pobjednika svake runde. Tim koji 

osvoji najmanje 2 boda bit će pobjednik. Tim 1 radit će u "kooperativnom modu", dok tim 2 u 

"individualističkom modu". 

• Kooperativni način rada . Trojica igrača istovremeno će završiti sve aktivnosti ulaskom 

na teren u isto vrijeme – moći će jedan drugom dodavati loptu nakon što završe svoj dio 

staze: u tom smislu, jedan će izvoditi slalom, drugi će svladati prepreku, a treći će postići 
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gol. Zatim će se igrači izmjenjivati. Ista shema igre primjenjuje se dok svi članovi tima 

ne izvrše aktivnost. 

• Individualistički način rada . Jedan po jedan igrač ulazi u polje i pojedinačno obavlja 

sve aktivnosti, tek u tom trenutku na stazu ulazi drugi suigrač. Ista shema igre 

primjenjuje se dok svi članovi tima ne izvrše aktivnost. 

Igra je grafički prikazana u nastavku. 

 

 

KORAK 2 – Podijelite kada je važno 

VRIJEME: 10 minuta 

Momčadi sudjeluju u 10-minutnoj nogometnoj utakmici, s jednim jednostavnim dodatnim 

pravilom: rezultat svakog pogotka ovisi o broju različitih igrača iste momčadi koji su "dotakli" 

loptu prije pogotka. Stoga, ako su 4 različita igrača dotaknula loptu prije pucanja, tada će taj 
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pogodak donijeti 4 boda momčadi, a ne jedan. Ne samo: bodovi će se udvostručiti ako su svi u 

timu dotaknuli loptu. Trener može koristiti ploču za bilježenje bodova, ako se smatra korisnom. 

Aktivnost je grafički prikazana u nastavku. 
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KORAK 3 – Rasprava 

VRIJEME: 10 minuta 

Na kraju aktivnosti održat će se razgovor uz posredovanje trenera. Kako bi potaknuo raspravu, 

trener će igračima postaviti niz pitanja, kao što su: 

• Kako je prošlo? Jeste li uživali u aktivnostima? 

• U igri 1, kako ste se osjećali igrajući u pojedinačnom načinu? A u onoj zadružnoj? Jeste 

li pronašli neke razlike? 

• U igri 2, što je bilo drugačije od uobičajenog tijekom igranja? Zašto mislite da ste igrali 

na ovaj način? 

• Pokušajte pronaći riječ za označavanje aktivnosti (to bi trebalo biti nešto poput 

"suradnje", "zajedništva" i tako dalje). 

 

ZADATAK PONESI KUĆI 

Sljedećih tjedan dana iskoristite barem jednu priliku da nekome pomognete: to može 

biti vaša mama s namirnicama ili razrednik s domaćom zadaćom. Isprobajte snagu 

suradnje! 

 

TRENER TRENERU: NEKI PRAKTIČNI PRIJEDLOGI 

Evo prijedloga trenera koji su već provodili aktivnosti unutar svojih timova. 

 

• Moglo bi biti korisno ako nakratko porazgovarate s igračima tijekom vježbi i potaknete 

ih pitanjima tijekom igranja igara. Posljednjih 10 minuta možete odvojiti za rasprave 

nakon vježbi. 
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3.3.4.2 Dobna skupina: 15-18 godina 

Rad na timskoj koheziji 60 minuta 

 

Aktivnost je ista kao što je gore opisano. No, staza bi trebala biti zahtjevnija s obzirom na 

razvijenije nogometne vještine starijih sudionika. Štoviše, svaki od tri dijela treninga trajat će 

20 minuta. Završna rasprava bit će detaljnija, temeljena na superiornim dijalektičkim 

kompetencijama adolescenata. Pitanja mogu biti: 

• Kako je prošlo? 

• U igri 1, kako ste se osjećali igrajući u pojedinačnom načinu? a u zadružnoj? Jeste li 

pronašli neke razlike? Zašto je to tako, po vašem mišljenju? 

• Što kažete na igru 2? Kako ste se organizirali? Jeste li zadovoljni kako ste proveli 

aktivnost? Koja je ovdje ključna poruka? 

• Što mislite zašto smo radili ove aktivnosti? Što im je zajedničko? Koja je vaša poruka 

za ponijeti kući? Pokušajte pronaći riječ kojom biste označili ovu obuku (trebalo bi biti 

nešto poput "suradnje", "zajedništva" i tako dalje). 

• Mislite li da je ta vrijednost kohezije važna iu svakodnevnom životu? Zašto? 

 

POTREBAN MATERIJAL 

10-14 godina 15-18 godina 

Nogometne lopte Nogometne lopte 

Bids za podjelu timova Bids za podjelu timova 
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Čunjevi za slalom Čunjevi za slalom 

Prepreka Prepreka 

Ciljevi Ciljevi 

Zviždati Zviždati 

Marker Marker 

 

3.3.6 Aktivnost 5 – “Ovo smo mi...” 

Opći opis djelatnosti 

Igrači će biti potaknuti da se opisuju odabirom slika i govoreći zašto uživaju u nogometu i biti 

u momčadi. To će imati za cilj naglašavanje važnosti tima za članove i isticanje zajedničkih 

vrijednosti. 

3.3.5.1 Dobna skupina: 10-14 godina 

Rad na timskom identitetu 60 minuta 

 

1. KORAK – Tko ste vi? 

VRIJEME: 30 minuta 

Trener će razviti krug s tri različite vježbe primjerene dobi (5 minuta po svakoj vježbi). Na 

kraju svake vježbe, igrači će moći odabrati sliku među onima koje su dostupne u okviru 

postavljenom ispred kruga. Pitanje na koje će igrači morati odgovoriti je: “Tko ste vi? Zamislite 

da se predstavljate nekome tko vas nikada nije vidio. Odaberite tri slike za koje mislite da 

najbolje opisuju tko ste”. 



 
 
 
 

 

 
Financira Europska unija. Izražena stajališta i mišljenja su, međutim, samo autorova i ne odražavaju nužno one Europske unije 
ili Izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih. 

45 

Slike će biti podijeljene u četiri kategorije (individualni nogomet - grupni nogomet - ostali 

pojedinačni - ostali grupni) ( vidi Dodatak 5.1 – dob 10-14 ). Kada krug završi, svaki igrač će 

imati minutu da pokaže svoje slike (ako to želi) i objasni zašto ih je odabrao kao najbitnije. 

Nekoliko minuta ćemo iskoristiti da naglasimo da je većina igrača vjerojatno izabrala 

fotografije vezane uz nogomet, kao demonstraciju koliko je ovaj sport važan u njihovim 

životima. 

Dolje je prikazan grafički prikaz mogućeg sklopa. 
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KORAK 2 – Tko smo mi? 

VRIJEME: 20 minuta 

U drugoj igri od igrača će se tražiti da razmisle o svom timu i što za njih znači biti dio njega. 

Formirat će se dvije ekipe i dva mala igrališta, prikladna za dobnu skupinu, kako bi se smanjilo 

vrijeme čekanja. I tim A i tim B bit će podijeljeni na dva polja koja će igrati istu igru. Igrač A 

će krenuti s jedne strane polja, a igrač B sa suprotne. Izazivat će jedni druge u natjecanju 1 na 

1. Pobjednik (tj. onaj koji prvi postigne gol protiv protivnika) imat će priliku odabrati iz okvira 

punog naljepnica ( vidi Prilog 5.2 ) onu koja, po njegovom mišljenju, bolje odgovara na pitanje: 

“Što znači biti znači ti član ovog tima?" (vidi dolje). 

 

 

 

KORAK 3 – Rasprava 
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VRIJEME: 20 minuta 

Na kraju će se sve etikete spojiti. Trener će ih sve pročitati naglas, a najčešće natpise će istaknuti 

uz pomoć kartona, ako se to smatra korisnim. Trener će voditi 15-minutnu raspravu kako bi 

naglasio koliko je tim i članstvo u klubu važno za svakog igrača, počevši od etiketa kao što su 

“Ponos”, “Prijateljstvo” i tako dalje. Mogu se koristiti neka brza pitanja, kao što su: 

• Tko želi objasniti koje etikete birate i zašto? 

• Što za vas znači biti dio ovog tima? Je li vam to važno? 

Razgovor možete potaknuti i sažeti nekim razmišljanjima, kao što su: 

• Tim je umnogome sličan obitelji: brinemo jedni o drugima i udružujemo naše napore 

prema zajedničkom cilju: to je razlog zašto (uključujući i mene!) smatramo da je tako 

važno biti dio ovog tima i iz toga proizlazimo osjećaji ponosa i prijateljstvo iz toga. 

Članovi obitelji i timova drže se zajedno i pomažu jedni drugima, čak i kada su teška 

vremena. 

ZADATAK PONESI KUĆI 

Sljedeći tjedan pokušajte uzvratiti svom timu. To možete učiniti na različite načine: 

pomažući svom treneru u pospremanju materijala nakon treninga, pomažući suigraču 

da nauči novu vještinu, dobrovoljno pomažete organizirati utakmice mlađe djece itd. 

Na vama je! 

 

TRENER TRENERU: NEKI PRAKTIČNI PRIJEDLOZI 

Evo prijedloga trenera koji su već provodili aktivnosti unutar svojih timova. 

 

• Slike su neophodne za dobar rezultat u ovoj aktivnosti. Prije provedbe aktivnosti, 

odvojite vrijeme za ispis i rezanje slika dostupnih u predlošku ili izradu vlastitih slika. 
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3.3.5.2 Dobna skupina: 15-18 godina 

Rad na timskom identitetu 45 minuta 

 

Aktivnost je slična gore opisanoj. Naravno, u aktivnosti 1 ( vidi Dodatak 5.1 – dob 15-18 ), 

krug bi trebao biti prilagođen nogometnim vještinama starijih igrača. Štoviše, tijekom 

aktivnosti 2, umjesto odabira s naljepnica, sportaši će biti zamoljeni da napišu na samoljepljive 

listove što za njih znači biti dio njihovog kluba. Tijekom faze rasprave, post-its će se zatim 

pročitati i zalijepiti na karton, grupirajući ih prema glavnoj temi. Poticajna pitanja za raspravu 

mogu biti: 

• Tko želi podijeliti što su napisali i zašto? 

• Što za vas znači biti dio ovog tima? 

• Biste li rekli da je biti član ovog tima važan dio onoga što jeste? Jeste li ponosni na to? 

• Je li za vas relevantno mišljenje suigrača? Vjerujete li im? Divite li im se? Mislite li da 

dijelite iste vrijednosti? 

Razgovor možete potaknuti i sažeti nekim razmišljanjima, kao što su: 

• Tim je umnogome sličan obitelji: brinemo jedni o drugima i udružujemo naše napore 

prema zajedničkom cilju: to je razlog zašto (uključujući i mene!) smatramo da je tako 

važno biti dio ovog tima i iz toga proizlazimo osjećaji ponosa i prijateljstvo iz toga. 

Članovi obitelji i timova drže se zajedno i pomažu jedni drugima, čak i kada su teška 

vremena. 
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POTREBAN MATERIJAL 

10-14 godina 15-18 godina 

Nogometne lopte Nogometne lopte 

Odgovarajući materijal za sklop Odgovarajući materijal za sklop 

Bids za podjelu timova Bids za podjelu timova 

Ciljevi Ciljevi 

Zviždati Zviždati 

Prilog 5.1 Prilog 5.1 

Prilog 5.2 Prilog 5.2 

4 kutije za stavljanje slika/naljepnica 3 kutije za stavljanje slika 

Karton Post-its 

Marker 3 ili 4 olovke/markera za igrače 

 
Karton 

Marker 

 

3.3.6 Aktivnost 6 – “...A mi to radimo ovako!” 

Opći opis djelatnosti 

Ova je aktivnost ključna za početak definiranja timskih pravila protiv zlostavljanja. Prva igra 

omogućit će igračima da shvate da se nasilnici ponašaju nekažnjeno samo zbog opće norme 

ravnodušnosti/straha. Međutim, ako se mnogi ljudi suprotstavljaju ovoj normi i stvaraju nove, 

nasilnici postaju nemoćni. Drugi korak bit će da mladi definiraju vlastite norme protiv 

zlostavljanja. 
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3.3.6.1 Dobna skupina: 10-14 godina 

Stvaranje društvenih normi protiv zlostavljanja 60 minuta 

 

1. KORAK – Grupa donosi pravila, grupa ih može mijenjati 

VRIJEME: 30 minuta 

Igra će započeti uobičajenom igrom "bik", što će biti prikaz fenomena zlostavljanja kao grupne 

stvari. Jedan igrač će biti žrtva, dva igrača - na suprotnim stranama terena - bit će nasilnici, a 

svi ostali će biti promatrači. Igra počinje tako da žrtva sama bespomoćno pokušava doći do 

lopte. Nakon pet minuta, trener će zasvirati zviždaljkom, tražeći od jednog promatrača da 

postane "saveznik" i pomogne žrtvi. Nakon još pet minuta, trener će ponovno zasvirati, a još tri 

slučajna prolaznika postat će saveznici. Na kraju, trener će još jednom zasvirati, a saveznici će 

biti većina. U ovom trenutku nasilnici više neće moći isključiti žrtvu (pogledajte dolje za 

grafički prikaz). 

Desetominutna rasprava naglasit će ovaj aspekt korištenjem brzih pitanja: 

• Što se dogodilo tijekom utakmice? 

• Jesu li nasilnici mogli maltretirati žrtvu kad je saveznika bilo puno? 

• Što biste mogli učiniti ili reći da budete saveznik osobi koja je bila izložena 

maltretiranju? [Primjeri za trenera ništa se ne pojavljuje: “Ako se osjećate ugodno – 

možete naglas reći da to nije u redu”; “Možete pitati žrtvu želi li vam se pridružiti i otići 

iz situacije”; “Ako se ne osjećate ugodno intervenirati, možete također otići i potražiti 

pomoć od svog trenera ili druge odrasle osobe”]. 
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• “Promatrači su promijenili svoj status iz nasilnika u saveznike žrtve. To znači da grupa 

može promijeniti svoja pravila kako bi se svi osjećali uključenima, a kada se to dogodi, 

nasilnici nemaju drugog izbora nego prestati s maltretiranjem. Hoćemo li pokušati 

stvoriti naša nova pravila?”. 

Ovdje je važno da naglasite kako se moć nasilnika oslanja na tiho odobravanje promatrača. Čim 

se baystanderi zauzmu za žrtvu(e), nasilnik to više ne može biti. 
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2. KORAK – Imamo nova pravila! 

VRIJEME: 30 minuta 

Igra će biti osmišljena tako da se doslovno uhvati u koštac s maltretiranjem osmišljavanjem 

pravila uključivanja za zajedničko postizanje cilja, a to je dobra atmosfera u timu. Trener će 

podijeliti igrače u dvije ekipe koje će odigrati 15-minutnu nogometnu utakmicu. Međutim, 

umjesto uobičajenog cilja, cilj će biti predstavljen s 5 čunjeva koji metaforički predstavljaju 

fenomen zlostavljanja (vidi dolje). Kad god tim postigne pogodak, imat će mogućnost da na 

samoljepivu zapišu pravilo protiv zlostavljanja koje smatraju relevantnim za tim. Konačni cilj 

bio bi imati najmanje pet pravila za raspravu i zajedničko prilagođavanje u sljedećih 15 minuta, 

prema sljedećim načelima: 

1. Pravila trebaju biti kratka i lako razumljiva. 

2. O pravilima uvijek trebaju pregovarati i složiti se svi suigrači. 

3. Pravila treba izražavati pozitivno, npr. umjesto “Ne vrijeđaj svoje suigrače”, možemo 

koristiti “Uvijek koristi lijepe riječi sa svojim suigračima”. 

Ova interna pravila bit će zapisana u dokumentu ( vidi Dodatak 6.1 ), uključujući neke primjere 

i specifikacije, te kako se nositi s posljedicama kršenja pravila. primjer: 

PRAVILO KAKO TO RADIMO? AKO KRŠIMO PRAVILO 

Uvijek koristite lijepe riječi 

sa svojim suigračima 

- Zadržavanje mirnog tona 

kada razgovarate sa 

suigračem 

- Izbjegavajte psovke 

- Slušanje prije govora 

Suigrači bi trebali dati nježnu 

povratnu informaciju da je 

pravilo prekršeno i pokušati 

biti ljubazniji. Isprike bi bile 

zgodne. 
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Nakon osmišljavanja pravila, špil karata (koliko i konačna pravila) ( vidi Dodatak 6.2 ) bit će 

predstavljen sportašima: svaki tjedan, neki od njih će preuzeti odgovornost da pokušaju paziti 

da se jedno pravilo poštuje i intervenirati ako je pokvaren. Trener može odabrati različite igrače 

svaki tjedan i oni će imati mogućnost odabrati koje pravilo žele prihvatiti. 

 

 

 

ZADATAK PONESI KUĆI 

Sljedeći tjedan usredotočite se na pravilo koje vam je teže poštivati i pokušajte 

primijetiti svaki put kad ga prekršite ili se spremate učiniti. Dobra je vježba da ga sve 

manje lomite! 

 

TRENER TRENERU: NEKI PRAKTIČNI PRIJEDLOZI 

Evo prijedloga trenera koji su već provodili aktivnosti unutar svojih timova. 

 

• Važno je pregledati pravila nakon vježbanja ili na početku sljedećeg treninga. Bilo bi 

korisno sažeti i objaviti konačna pravila tima kao službena. 
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3.3.6.2 Dobna skupina: 15-18 godina 

Stvaranje društvenih normi protiv zlostavljanja 60 minuta 

 

Aktivnost će biti ista kao iu mlađoj skupini, uz poticajniju raspravu. Nakon 1. koraka neka 

korisna brza pitanja mogu biti sljedeća: 

• Možete li reći kako je ova igra bikova bila metafora za zlostavljanje? 

• Jeste li primijetili nešto u ponašanju nasilnika ili žrtve dok su se saveznici pridruživali? 

Što misliš zašto je tako? 

• Mislite li da bi se isti proces dogodio u svakodnevnom životu? 

• “Pravila igre promijenila su se iz “žrtva protiv svih” u “skupina saveznika protiv 

nasilnika” i to je odredilo promjenu u ponašanju nasilnika. Što mislite da ova metafora 

znači?" 

• "Doista. Slučajni prolaznici promijenili su svoj status iz pristaša nasilnika u saveznike 

žrtve. To znači da grupa može promijeniti svoja pravila kako bi se svi osjećali 

uključenima, a kada se to dogodi, nasilnici nemaju drugog izbora nego prestati s 

maltretiranjem. Hoćemo li pokušati stvoriti naša nova pravila?”. 

Ovdje je važno da naglasite kako se moć nasilnika oslanja na tiho odobravanje promatrača. Čim 

se baystanderi zauzmu za žrtvu(e), nasilnik to više ne može biti. 

 

POTREBAN MATERIJAL 

10-14 godina 15-18 godina 
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Nogometne lopte Nogometne lopte 

Bids za podjelu timova Bids za podjelu timova 

10 čunjeva 10 čunjeva 

Zviždati Zviždati 

Prilog 6.1 Prilog 6.1 

Prilog 6.2 Prilog 6.2 

Marker Marker 

Post-its Post-its 

Olovke Olovke 

 

 

3.3.7 Aktivnost 7 - “Slijedite vođu”  

Opći opis djelatnosti 

Ova je aktivnost usmjerena na jačanje timskih pravila protiv zlostavljanja korištenjem kapetana 

kao uzora. Kapetani imaju društveni utjecaj na svoje suigrače i vjerojatno će ih slijediti ostali 

igrači: davanje im uloge pružanja načina za borbu protiv maltretiranja vjerojatno će imati 

snažan utjecaj na njihove nogometne kolege. 

3.3.7.1 Dobna skupina: 10-14 godina 

Stvaranje društvenih normi protiv zlostavljanja 45 minuta 
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KORAK 1 – Kapetane, pogledajte! 

VRIJEME: 30 minuta 

Trener će osmisliti trening u tri različite male grupe i imenovati po jednog igrača u svakoj grupi 

da vodi tim. Prije početka treninga, trener će učiniti dvije stvari: 

• Traženje od “lidera” da se pobrinu ne samo da se aktivnosti provode ozbiljno, već i da 

se poštuju dogovorena pravila ponašanja 

• Potajno imenovanje jednog "nasilnika" po grupi za izvođenje ponašanja (otvoreno ili 

suptilnije) protivno timskim normama (npr. loše reagiranje na suigrače, isključivanje 

nekoga iz vježbe, zadirkivanje, itd.) protiv jedne (TAKOĐER INFORMIRANE) žrtve. 

Kapetan će morati pronaći strategije za prihvaćanje pravila ponašanja, a da ne postane 

agresivan. Trener mora poduprijeti kapetana u tome, a da ga ne osujećuje, kako bi suigrači 

primijetili kapetanovu predanost pravilima. 
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2. KORAK – Rasprava 

• VRIJEME: 15 minuta 

Otkrit će se trenerova igra i pokrenut će se rasprava s nekim brzim pitanjima: 

Za "vođu": 

• Što vam je bilo najteže? 

• Kako ste se osjećali braniti svoje suigrače? 

Za sve: 

• Kako ste se osjećali zbog intervencije kapetana? 

• Koliko je važno da vam kapetan bude primjer? 

• Je li netko drugi, osim voditelja, intervenirao u vašoj grupi? Ako da, zašto ste to učinili? 

Ako niste, zašto ste blokirani? 

Trener bi trebao zaključiti razgovor naglašavajući da je zaštita jedni drugih odgovornost 

svih – ne samo voditelja, čak i ako je važno da daju dobar primjer. Što je najvažnije, glavna 

odgovornost je na samim trenerima, tako da uvijek trebaju tražiti pomoć ako im je potrebna. 

ZADATAK PONESI KUĆI 

Sljedeći tjedan pokušajte se ponašati kao vođa. Svaki put kad vidite suigrača da krši 

pravilo, nježno ga podsjetite da su u timu ljubaznost i poštovanje važne vrijednosti. 
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TRENER TRENERU: NEKI PRAKTIČNI PRIJEDLOZI 

Evo prijedloga trenera koji su već provodili aktivnosti unutar svojih timova. 

 

• Uloga kapetana je važna u momčadi i zato vježba dobro funkcionira. Međutim, važno 

je da trener vodi i podržava kapetana: dobar način da to učinite bio bi brzi razgovor s 

kapetanom(ima) prije početka vježbe. 

 

3.3.7.2 Dobna skupina: 15-18 godina 

Stvaranje društvenih normi protiv zlostavljanja 45 minuta 

 
KORAK 1 – Kapetane, pogledajte! 

VRIJEME: 30 minuta 

Kapetan tima osmislit će kružni trening od tri različite 10-minutne aktivnosti i bit će zadužen 

za taj dan. U ovom slučaju pomoć trenera nije nužno potrebna u fazi osmišljavanja (međutim, 

trener može tražiti specifično ciljane aktivnosti, npr. za poboljšanje timske suradnje), već će 

aktivnosti revidirati nakon toga. 

Prije početka treninga, trener će potajno imenovati jednog "nasilnika" po skupini koji će se 

ponašati (otvoreno ili suptilnije) protivno timskim normama (npr. loše odgovarati suigraču, 

isključivati nekoga iz vježbe, zadirkivati itd.) protiv jedna (TAKOĐER OBAVIJEŠTENA) 

žrtva. 

Kapetan će morati otkriti ta negativna ponašanja i pronaći strategije za prihvaćanje pravila 

ponašanja dogovorenih u timu. Ako se čini da kapetan momčadi ne shvaća da se nešto loše 

događa ili ne intervenira u prvih 5 minuta, trener bi ih mogao potaknuti da zamole svoje 
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suigrače da poštuju kodeks ponašanja. Trener će podržati kapetana u njihovoj odluci, a da ga 

ne osuđuje, kako bi suigrači primijetili kapetanovu predanost pravilima. 

2. KORAK – Rasprava 

• VRIJEME: 15 minuta 

Otkrit će se trenerova igra, a pokrenut će se i rasprava s nekoliko brzih pitanja: 

Za "vođu": 

• Što vam je bilo najteže? 

• Kako ste se osjećali braniti svoje suigrače? 

• Razumijete li važnost vaše uloge i odgovornosti u jamčenju da su svi sigurni i da igraju 

po pravilima? 

Za sve: 

• Kako ste se osjećali zbog intervencije kapetana? 

• Koliko je kapetanu momčadi važno da se svi unutar momčadi osjećaju sigurno? 

• Koliko je važno da vam kapetan bude primjer? 

• Cijenite li kad vas kapetan podsjeti da igrate po pravilima? Ugledate li se na njih? 

• Je li netko drugi, osim voditelja, intervenirao u vašoj grupi? Ako da, zašto ste to učinili? 

Ako niste, zašto ste blokirani? 

• Što možemo učiniti da budemo spremni i obranimo jedni druge od nasilja? 

Raspravu možete zaključiti tako da ponudite sljedeći unos: 

• Ugledajte se na svoje kapetane i na nas trenere kako bismo napravili dobre odluke. 

Uvijek ću dati sve od sebe da te podržim u tvojim nogometnim izborima i da budeš 
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dobar suigrač. Međutim, važno je da svi imate na umu da budete jedan drugome 

“savjetnici” kada osjetite da se suigrač ponaša agresivno prema nekom drugom. U timu 

pomažemo jedni drugima radeći stvari kako treba. 

 

POTREBAN MATERIJAL 

10-14 godina 15-18 godina 

Nogometne lopte Nogometne lopte 

Materijali potrebni za sklop Materijali potrebni za sklop 

 

3.3.8 Aktivnost 8 - “Možemo promijeniti društvo” 

Opći opis djelatnosti 

Ova završna aktivnost ima brojne svrhe: prvo, usmjerena je na konačno pridržavanje normi 

protiv zlostavljanja koje je razvio tim; drugo, namijenjeno je da Klub potvrdi taj trud 

osmišljavanjem politike Kluba protiv zlostavljanja koja službeno uključuje interna pravila tima; 

treće, potiče mlade da poduzmu akciju kao uzori i predstave svoju kampanju protiv 

zlostavljanja svojim vršnjacima tijekom službenog događaja. Time će se povećati i pridržavanje 

samih pravila zbog mehanizma “kognitivne disonance” zbog kojeg je - nakon javnog zastupanja 

neke stvari - puno teže ponašati se u suprotnosti s njom. 

3.3.8.1 Dobna skupina: 10-14 godina 

Uključivanje mladih u kampanje protiv zlostavljanja 
60 minuta + 1 dan 

turnira 

 

1. KORAK – Naša politika protiv zlostavljanja 
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VRIJEME: 45 minuta 

Ova aktivnost neće biti na terenu već će imati za cilj organizaciju velikog događaja na terenu u 

kojem će igrači biti protagonisti. Polazeći od dokumenta izrađenog u Aktivnosti 5, mladi će biti 

podijeljeni u pet skupina od kojih će se svaka pobrinuti za bolje definiranje i objašnjenje pravila. 

Simbol ili ilustracija također se mogu izmisliti za predstavljanje svakog pravila. Na kraju će 

svaka grupa osmisliti slogan koji će se koristiti tijekom “Turnira protiv zlostavljanja” koji će 

organizirati Klub, pozivajući neke od škola u susjedstvu i druge timove/klubove. Grupe će raditi 

odvojeno 30 minuta, dok će zadnjih 15 jedna drugoj predstaviti svoje pravilo te će se dogovarati 

i odabrati konačni slogan turnira. Predložak će biti dostavljen klubovima koji sportaši mogu 

koristiti kao referencu ( vidi Dodatak 8.1 ). 

2. KORAK – Svečana obveza 

VRIJEME: 15 minuta 

Trener će objasniti da je cijeli klub bio inspiriran timskim radom kako bi postao prijateljskije 

okruženje, te su formulirali/integrirali kodeks ponašanja koji se bavi maltretiranjem i 

uznemiravanjem. Ova politika, koja bi se mogla izraditi na temelju predloženog predloška ( 

Dodatak 8.1 ), imat će pravila igrača kao manifest i bit će predstavljena tijekom velikog javnog 

događaja koji uključuje druge nogometne timove i škole, u kojem će mladi biti protagonisti. 

Trener može započeti razgovor citirajući Konvenciju o pravima djeteta, članak 12 (poštivanje 

dječjih stavova), „Svako dijete ima pravo izraziti svoje mišljenje o bilo kojoj stvari koja ga se 

tiče“. Igrači će stoga djelovati kao uzori tražeći podršku od zajednice, npr. predlažući školama 

da usvoje njihova pravila i stvaraju partnerstvo protiv zlostavljanja. Svečanu obvezu dat će svi 



 
 
 
 

 

 
Financira Europska unija. Izražena stajališta i mišljenja su, međutim, samo autorova i ne odražavaju nužno one Europske unije 
ili Izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih. 

62 

članovi tima koji će potpisati završni dokument i obvezu poštivanja i širenja nacrta standarda. 

Prvi potpis stavit će kapetan, a posljednji trener. Ovo također naglašava odgovornost odraslih. 

Djeca i mladi do 18 godina imaju pravo govoriti i biti saslušani, kao i na zadovoljenje svojih 

prava. 

3. KORAK – Turnir 

VRIJEME: Cijeli dan/poslijepodne 

Od igrača će biti zatraženo da pomognu organizirati javni događaj protiv zlostavljanja, koji će 

biti turnir nakon kojeg će uslijediti predstavljanje pravila, u kojem će mladi izaći na pozornicu 

kako bi predstavili svoja pravila i slogan. Nakon turnira bit će ponuđene nagrade timovima koji 

pokažu bolje pridržavanje normi uključivanja, a predstavnici nogometnih timova (npr. 

kapetani) i škole mogu od kapetana tima dobiti kopiju pravila kao simbol njihove predanosti 

provedbi pravila. 

Sada predstavljamo primjer jednog načina na koji se može organizirati turnir. Imajte na umu 

da svaki klub može odlučiti kako će organizirati vlastiti turnir, a cilj je širenje pravila protiv 

zlostavljanja drugim klubovima ili školama. U tom smislu, jednostavan turnir četiri kluba 

kojemu prethodi ili slijedi prezentacija je u redu, kao i pozivanje 1-2 razreda iz škole. I drugi 

oblici turnira su dobrodošli. 

Uključivanjem kluba i nekoliko učionica može se stvoriti 8 mješovitih nogometnih timova. 

Nogometni turnir će se igrati na 4 igrališta istovremeno, a svaka ekipa će biti označena i 

označena brojevima od 1 do 8 (npr. preko dresova različitih boja). 4 polja će kreirati trener, 

dijeleći cijelo nogometno igralište na 4 uz pomoć čunjeva, dvoja mala vrata bit će postavljena 
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na krajeve svakog polja. 7 utakmica će se igrati istovremeno na 4 polja u trajanju od 15 minuta, 

s 5 minuta oporavka između jednog i drugog. Bit će potrebno usvojiti princip rotacije kako bi 

se mladima omogućilo natjecanje s više momčadi. 

Tijekom 5 minuta oporavka nakon svake utakmice, igrači svake momčadi će izabrati igrača 

koji je pokazao najbolje inkluzivno ponašanje. Igrači s najviše glasova na kraju turnira bit će 

nagrađeni na kraju. Rezultati će biti zabilježeni na kartonu ako se smatraju korisnima. 

 

ZADATAK PONESI KUĆI 

Budite multiplikator! Razgovarajte sa svojim prijateljima i kolegama o politici protiv 

zlostavljanja koju ste vi i vaš klub osmislili i pozovite ih da gledaju turnir. 
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3.3.8.2 Dobna skupina: 15-18 godina 

Uključivanje mladih u kampanje protiv zlostavljanja 
60 minuta + 1 dan 

turnira 

 

1. KORAK – Naša politika protiv zlostavljanja 

VRIJEME: 50 minuta 

Aktivnost je ista kao i gore, uz neke razlike: tijekom jednosatnog definiranja politike, mladima 

će se od samog početka predstaviti politika Kluba te će imati mogućnost predložiti njezine 

izmjene (20 minuta). Ovdje će trener od početka objasniti da je cijeli Klub bio inspiriran radom 

tima protiv zlostavljanja, te su formulirali/integrirali kodeks ponašanja koji se bavi 

zlostavljanjem i uznemiravanjem ( pogledajte Dodatak 8.1 za predložak politike protiv 

zlostavljanja) i tražit će njihovo “stručno” mišljenje o dokumentu. To je zato što su dovoljno 

zreli da se aktivno uključe u politiku Kluba i takva vrsta predanosti će im biti vrlo isplativa. 

Potom će mladi imati priliku finalizirati svoja pravila ponašanja tako što će se podijeliti u male 

grupe (20 minuta) i zajednički osmisliti slogan za javno događanje (10 minuta). 

2. KORAK – Svečana obveza 

VRIJEME: 10 minuta 

Svečanu obvezu dat će svi članovi tima koji će potpisati završni dokument i obvezu poštivanja 

i širenja nacrta standarda. Prvi potpis stavit će kapetan, a posljednji trener. 
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3. KORAK – Turnir 

VRIJEME: Cijeli dan/poslijepodne 

Javni događaj i turnir bit će osmišljeni kako je gore predloženo, uz nekoliko malih razlika. Prvo, 

igrači će dobiti više organizacijskih odgovornosti i potencijalno bi se od njih moglo tražiti da 

osmisle ideje za poticanje poruke uključivanja i nenasilja unutar turnira (npr. osmišljavanjem 

posebne igre prije turnira ili provođenjem jedne od aktivnosti PINBALA smatraju korisnijima 

u drugim timovima). Drugo, dok će igrači imati mogućnost igrati utakmicu protiv dobno 

usklađene momčadi, ujedno će suditi utakmice između mlađih kategorija – tako da će se još 

aktivnije ponašati kao uzor mlađoj djeci. Suci će imati PINBALL plavu karticu ( vidi Dodatak 

8.2 ) koja će dati 1 dodatni rezultat onoj djeci koja će se ponašati u skladu s uključivim načelima 

turnira. Konačni rezultat turnira bit će dat rezultatom igre + zbrojem karata za PINBALL, a 

najuspješnije igrače nagradit će kapetani za PINBALL igrače. 

 

POTREBAN MATERIJAL 

10-14 godina 15-18 godina 

ZA AKTIVNOST 

Dokument aktivnosti 5 Dokument aktivnosti 5 

Olovke i markeri Olovke i markeri 

Prilog 8.1 Prilog 8.1 

ZA TURNIR 

Nogometne lopte Nogometne lopte 

Bids za podjelu timova Bids za podjelu timova 
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Ciljevi Ciljevi 

Zviždaljke Zviždaljke 

Prilog 8.2 Prilog 8.2 

Materijali za izradu polja za igru Materijali za izradu polja za igru 

Nagrade Nagrade 

Hrana/voda za sudionike Hrana/voda za sudionike 

Mikrofoni/projektor za prezentaciju Mikrofoni/projektor za prezentaciju 
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Dodatak 

Preliminarni materijali aktivnosti 

Prilog preliminarni.1 
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Aneks preliminarni.2a 

SPRJEČAVANJE I OTKRIVANJE ZLOSTAVLJANJA SAVJETI ZA TRENERE: 

ANALIZA DRUŠTVENOG OKRUŽENJA 

 

Jedna od najvažnijih stvari koje vi kao vođa možete učiniti za društvenu sigurnost i za 

sprječavanje kršenja i zlostavljanja je promišljanje o tome kako se grupa osjeća i funkcionira 

zajedno. 

Dvadesetominutna vježba 

Odvojite malo vremena i odgovorite na sljedeća pitanja koja će vam omogućiti dočaravanje 

trenutne društvene klime unutar vašeg tima. Molim vas, budite iskreni koliko možete. 

Preporuča se da te podražaje stalno koristite kako biste sa svojim kolegama razgovarali o 
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društvenoj klimi u svom timu. Ako to činite dovoljno često, moći ćete lakše otkriti i spriječiti 

epizode zlostavljanja. 

Postavite si sljedećih pet pitanja: 

1 - Koliko dobro igrači surađuju? Što možemo učiniti da još povećamo koheziju? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________________ 

2 - Postoji li netko tko je malo izvan društvene kohezije? Kako to možemo promijeniti? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________________ 

3 - Jesu li svi bili uključeni u obuku? Kako možemo sve još više uključiti? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
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___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________________ 

 

4 - Osjeća li se tim sigurno? Što mogu učiniti da se osjećaju još sigurnije? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________________ 

5 - Jesam li dobar uzor? Jesam li inkluzivan? Kako mogu biti još bolji uzor? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________________ 

 

Aneks preliminarni.2b 

KARTA SOCIJALNE SIGURNOSTI - ALAT ZA OTKRIVANJE 
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Za otkrivanje društveno nesigurnih okruženja važno je skrivene prostore u kojima djeca djeluju 

učiniti vidljivima. Ta su mjesta izložena potencijalnom riziku od uvredljivog žargona ili 

zlostavljanja za koje djeca i mladi ne žele da odrasli voditelji znaju. Ako postanete svjesni tih 

mjesta/zona, možete povećati prisutnost ili rutine tamo kako biste spriječili društvenu 

nesigurnost ili kršenja prije nego što se uopće dogode. Svrha izrade karte socijalne sigurnosti u 

udruzi je stvaranje zajedničkog razumijevanja i cjelokupne slike područja ili mjesta. "Karta 

socijalne sigurnosti" također pomaže odraslim vođama da međusobno razjasne uloge i 

odgovornosti u klubu. Vježba traje oko 30-45 minuta. 

 

KORAK 1 

Identificirajte mjesta na temelju prisutnosti odraslih mapiranjem mjesta gdje se mladi i odrasli 

vođe kreću i komuniciraju jedni s drugima. 

Materijali: A4 ili A3 listovi i olovke. Ako već imate ažurnu i jasnu skicu svojih objekata, u 

redu je koristiti je kao polazište. 

Postupak: Počnite s crtanjem vanjskih okvira objekta. Postavite dvoranu/teren, svlačionicu, 

kafić i druge objekte gdje mladi ulaze i izlaze. Kada je temelj spreman, postavljate površine i 

površine koje su poznate kao punktovi/mjesta aktivnosti za djecu i mlade u vašem klubu. 

Upravo na tim mjestima/zonama vi odrasli najčešće boravite, gdje je vaša prisutnost vidljiva i 

gdje komunicirate s djecom. 

Pitanja: 
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- Gdje je prisutnost odraslih? 

- Gdje vas djeca vide (odrasli voditelji)? 

- Gdje se družite s djecom? 

- Gdje se djeca mogu povući, gdje obično nisu ni druga djeca ni odrasli? 

Zasigurno postoje mjesta, zakutci na karti gdje se djeca i mladi povlače, možda da budu sami 

sa sobom bez fizičke i društvene prisutnosti odraslih. Također na karti označite ona od ovih 

mjesta koja poznajete. 

Grupna rasprava: Kada ste razmišljali pojedinačno, skupljate svoje misli u radnoj skupini. 

Neka pitanja za usmjeravanje grupne rasprave mogu biti: 

- Jeste li identificirali ista mjesta? 

- Vidite li drugačije izazove? 

 

KORAK 2 

Identificirajte mjesta koja karakteriziraju nejasni (vruće točke) i jasni (hladne točke) okviri, 

pravila i aktivnosti. Hot spotovi su mjesta gdje djeca i mladi žele biti, gdje je zabavno, 

stimulativno i uzbudljivo, ali gdje okviri i pravila nisu uvijek svima potpuno jasni. Hladne 

točke su mjesta gdje je okvir za aktivnosti i igru toliko očit da djeca i mladi znaju što se od njih 

očekuje i što im je dopušteno tamo raditi. 

Postupak: razmislite koja tri mjesta smatrate vrućim točkama. Razmislite koja tri mjesta 

smatrate hladnim točkama. 
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Grupna rasprava: Provjerite s kolegama voditeljima koja su mjesta identificirali? Označite 

lokacije na karti. 

- Što je stvorilo te vruće točke? 

- Koliko ste se potrudili da stvorite te hladne točke? 

Prilog preliminarni.3 

RASPRAVA O SCENARIJIMA ZLOSTAVLJANJA 

Dvadesetominutna vježba 

Sljedeći scenariji prikazuju situacije zlostavljanja koje se mogu dogoditi tijekom treninga ili 

utakmice. Formirajte nekoliko grupa i odaberite scenarij, zatim zajedno raspravite koristeći 

predložena brza pitanja. Zajedno ćemo napraviti popis mogućih radnji za intervenciju u slučaju 

maltretiranja. 

- Scenarij 1 

Vi ste trener grupe djece od 12-13 godina. Većina grupe trenira i natječe se zajedno nekoliko 

godina. Atmosfera je uglavnom dobra, ali u zadnje vrijeme ste primijetili žargon u grupi koji 

uključuje oslovljavanje jedni drugih riječima kao što su gay, sissy, glup, itd. Kada to iznesete 

pred tim, dobijete odgovor da je to za zabavno i nitko ga ne shvaća ozbiljno. 

- Scenarij 2 

Upravo ste završili s treningom i razgovarate sa svojom 14-godišnjom igračicom Sarah dok ona 

čeka da roditelji dođu po nju. Tim se nedavno stvarno razvio i vi potičete Saru da se prijavi na 

svoj prvi turnir. Isprva Sarah odgovara izbjegavajući, ali nakon nekog vremena vam kaže da je 

čula mnogo uvredljivih komentara o svojoj tehnici i težini kada je objavila videosnimke na 
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kojima igra. Ne želi sudjelovati u prvom meču jer se osjeća tjeskobno i nelagodno nakon onoga 

čemu je izložena na društvenim mrežama. Također kaže da je prestala objavljivati svoje slike i 

videa zbog onoga što se dogodilo. 

- Scenarij 3 

Trener ste skupine mladih igrača koji su se i tek će natjecati zajedno. U momčadi postoji jasna 

hijerarhija među mladima, što ste i vi kao trener primijetili. Međutim, niste primijetili da je bilo 

ikakvih slučajeva zlostavljanja u timu. S druge strane, na treninzima i na natjecanjima čuli ste 

pokoji grubi žargon od veznjaka. Prije nekog vremena u klub ste dobili novog igrača koji prije 

nikoga nije poznavao, Alija. U početku ga drugi prihvaćaju, ali kako tim sudjeluje u 

natjecanjima, počinju stizati komentari ostalih. Komentari i ostracizam sada su sve gori i gori. 

Pitanja (za sve scenarije) 

1 - Zašto mislite da se ovakve situacije događaju? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________________ 

2 - Ako se takva situacija pojavi, kako možete učinkovito djelovati da je riješite? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
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___________________________________________________________________________

____________ 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

_____ 

3 - Kako možemo preventivno djelovati protiv ovog problema? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________________ 

 

Prilog preliminarni.4 

“VODEĆE VJEŽBE”: VODIČ U 10 KORAKA ZA TRENERE 

  

Ispod je deset malih prijedloga koji bi mogli pomoći trenerima i voditeljima općenito u 

promicanju sigurnog okruženja i sprječavanju epizoda zlostavljanja tijekom vođenja 

aktivnosti/vježbi PINBALLA. Slobodno ih isprobajte i implementirajte u svoju svakodnevnu 

praksu! 
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1 - Nikada nikoga ne prisiljavajte da sudjeluje u vježbi. Neki ljudi trebaju više vremena i 

sudjelovati na svoj način. Pripremite se kako se nositi sa situacijom u kojoj netko ne želi biti 

uključen. Možda bi mladić mogao mirno sjediti pokraj vas i promatrati, ili se čak pridružiti i 

komentirati vježbu. Također je važno razmotriti zašto osoba ne želi sudjelovati, koji bi to 

mogao biti razlog? 

2 - Dajte svima priliku da slušaju. Važno je okupiti grupu, po mogućnosti u krug, i onda dati 

instrukcije kako bi svi imali dobre uvjete da mogu sudjelovati u instrukciji. 

3 - Pripremite se! Planirajte kako ćete izvesti vježbu i naučite je sami ako to već niste radili. 

4 - Budite jasni kada dajete upute i objašnjavate. Izbjegavajte izraze poput "Dakle, sada bi 

svi trebali znati što im je činiti". Pozitivniji način preformuliranja koncepta je "Imate li pitanja"? 

5 - Potaknite raspravu. Motivirajte i objasnite grupi zašto radite vježbu i razgovarajte nakon 

toga o tome kako sudionici misle da je prošlo. 

6 - Vodite računa o svima. Vaša je odgovornost kao voditelja podijeliti sudionike u grupe tako 

da nitko ne bude u opasnosti da se osjeća izdvojenim ili izostavljenim. 

7 - Neka se svi osjećaju saslušanima. Počnite od demokratskog pristupa i vodite računa o tome 

kako raspoređujete prostor u grupi. Važno je imati na umu da vi kao vođa ili pojačavate ili 

izazivate uloge unutar grupe. Neka svi govore. 

8 - Slobodno predložite kratko razmišljanje sa grupom nakon svake vježbe. Što je prošlo 

dobro, a što se moglo učiniti bolje? Zašto se dogodilo tako kako se dogodilo? 

9 - Dajte pozitivne povratne informacije! Zaokružite svojim stavovima i pojačajte ono što je 

bilo pozitivno. 
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10 - Budite pažljivi. Imajte na umu da vježbe možete prilagoditi na temelju povratnih 

informacija svojih sportaša: ako vam se neke teme čine uznemirujućima, uvijek ih možete 

zamoliti da daju općeniti komentar ili upotrijebite anonimne post-ite. 
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Prilog preliminarni.5 
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za 1. aktivnost “Reci mi više”. 

Prilog 1.1 (dob 10-14) 
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Prilog 1.1 (dob 15-18)  
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Aktivnost 2 “Kakav je osjećaj?” materijala 

Prilog 2.1 
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Aktivnost 5 “Ovo smo mi...” materijali 

Prilog 5.1 
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Prilog 5.2 
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Aktivnost 6 “...A mi to radimo ovako!” 6 materijala 

Prilog 6.1 
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Prilog 6.2 

 

[ISPISATI KOLIKO JE POTREBNO] 
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za aktivnost 8 “Možemo promijeniti društvo”. 

Prilog 8.1 

PRIMJER POLITIKE PROTIV ZLOSTAVLJANJA 

 

Maltretiranje: što je to? 

[Ovdje se može uključiti izvadak istraživanja PINBALL: 

https://pinballproject.eu/uploads/2022/12/PINBALL_Research.pdf ]. 

 

Izjava o namjeri 

Predani smo pružanju brižnog, prijateljskog i sigurnog okruženja za sve naše članove, 

tako da mogu sudjelovati u nogometu u opuštenoj i sigurnoj atmosferi. Zlostavljanje bilo koje 

vrste je neprihvatljivo u [umetnuti klub]. Ako se maltretiranje ipak dogodi, svi članovi kluba i 

roditelji/staratelji trebali bi moći reći svom klubu o tome i znati da će se incidenti odmah i 

učinkovito riješiti u klubu. Štoviše, [umetnuti klub] predano igra svoju ulogu u podučavanju 

igrača da se međusobno odnose s poštovanjem. 

 

U slučaju zlostavljanja: postupak upućivanja 

KORAK 1. Svaki igrač, trener, roditelj i/ili član osoblja koji je svjestan maltretiranja u 

nogometnom kontekstu trebao bi to uputiti službeniku za socijalnu skrb kluba ili članu klupske 

komisije. 

https://pinballproject.eu/uploads/2022/12/PINBALL_Research.pdf


 
 
 
 

 

 
Financira Europska unija. Izražena stajališta i mišljenja su, međutim, samo autorova i ne odražavaju nužno one Europske unije 
ili Izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih. 

98 

KORAK 2. Roditelji/staratelji će biti obaviješteni i zamoljeni da dođu kako bi razgovarali o 

problemu. 

KORAK 3. [Umetnite odgovarajuću radnju] 

KORAK 4. Nasilničko ponašanje mora se istražiti, a nasilničko ponašanje brzo zaustaviti. 

KORAK 5. Ako posredovanje ne uspije i vidi se da se maltretiranje nastavlja, Klub će pokrenuti 

disciplinski postupak 

akcije prema statutu kluba. 

 

Preporučena klupska akcija 

Moguće radnje koje klub može poduzeti navedene su u nastavku: 

1. Pomirenje spajanjem stranaka. 

2. Ako ovo ne uspije/nije prikladno, sastanci s roditeljem/skrbnikom i djetetom koje navodi 

zlostavljanje kako bi se saznale pojedinosti o optužbi. Treba voditi zapisnik. 

3. Sastanci s roditeljem/skrbnikom i žrtve i nasilnika kako bi se razgovaralo o optužbama. Treba 

voditi zapisnik. 

4. Sankcija za zlostavljača, npr. privremena ili trajna suspenzija ako se zlostavljanje nastavi. 

Trebalo bi razmotriti je li sastanak za pomirenje između strana sada prikladan. 

5. Svi treneri uključeni u oba pojedinca trebaju biti upoznati s problemima i ishodom procesa. 

6. Ozbiljniji slučajevi mogu se uputiti policiji i/ili socijalnoj skrbi za djecu. 

 

Prevencija 
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[Ovdje unesite klupsku politiku prevencije i postupke – uključujući projekt PINBALL]. 

 

Prilog 8. 2 

 


