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Aktivitat 1 — «Erzahl mir mehr»

Allgemeine Beschreibung der Aktivitat

Ziel dieser Aktivitat ist es, Kinder und Jugendliche ber Mobbing und dessen Folgen zu 1
informieren. Die Aktivitat ist zweigeteilt: Zuerst werden die Kinder/Jugendlichen indirekt dazu
aufgefordert, ihre Wahrnehmung von Mobbing zu teilen, indem sie ein Szenario darstellen.
Danach werden sie die Moglichkeit haben, mehr Informationen tiber Mobbing zu sammeln und
so herauszufinden, dass bei Mobbing verschiedene Akteure involviert sind (der «<Mobber», das
Mobbingopfer, «Bystanders» und Verbiindete), dass Mobbing bestimmte Merkmale aufweist
(z.B. ein Machtungleichgewicht, dass es sich im Laufe der Zeit wiederholt, dass es sowohl auf
den individuellen Merkmalen des Mobbingopfers als auch auf seiner Zugehdrigkeit zu einer
bestimmten sozialen Gruppe beruhen kann, usw.) und dass Mobbing zu sehr geféhrlichen
Konsequenzen fihren kann, nicht nur fur das Mobbingopfer, sondern auch fir den «Mobber»

und die involvierten «Bystanders».
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Altersgruppe: 10-14 Jahre

Informationen iber Mobbing anbieten 60 Minuten

SCHRITT 1 - Wenn wir Schauspieler waren
ZEIT: 20 Minuten
Zu Beginn der Trainingseinheit bittet der/die Trainer/in einige Spieler (5-6 Spieler/innen: ein
«Mobber», ein Mobbingopfer und 3-4 «Bystanders»), zu Schauspieler/innen zu werden und
drei Mobbing-Szenarien darzustellen, die beim Fussball vorkommen kdnnen: Eine Gruppe hat
die Aufgabe, ein Mobbing-Szenario wahrend des Trainings darzustellen (soziale Isolation: ein
Kind wird von Gleichaltrigen, die ihm den Ball nicht zuspielen wollen, ausgeschlossen), ein
anderes in der Umkleidekabine (verbales Mobbing: ein Kind wird verspottet) und das letzte
Szenario wéhrend eines Spiels (kdrperliches Mobbing: ein Kind wird von einem grésseren Kind
geschubst). Der/Die Trainer/in muss wahrend der Ubung unterstiitzend und mit Ratschligen
zur Seite stehen und die Gruppe dazu anregen, ihre Ideen auszuprobieren, damit sie nicht zu
viel Zeit damit verbringt, sich das "perfekte Schauspiel” auszudenken. Ausserdem muss der/die
Trainer/in alle Szenarien Uberwachen und darauf achten, dass den Kindern nicht wirklich etwas
Schlimmes passiert. Dazu sollten einige VVorsichtsmassnahmen beachtet werden:
e Indendrei Szenarien sollten die Rollen getauscht werden, so dass verschiedene Kinder
die Rolle des «Mobbers» und die Rolle des Mobbingopfers spielen.
e Im zweiten Szenario sollte der/die Trainer/in darauf achten, dass das Mobbingopfer von

einem Kind gespielt wird, das nicht durch das Spiel selbst verletzt werden konnte, und
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eventuell vorher fragen: «In diesem Szenario werden wir so tun, als wirde sich der
«Mobber» tber einen von euch lustig machen. Ich mdchte, dass sich keiner von euch
unwohl fuhlt, wenn wir diese Spiele machen. Es geht hier darum, euch Dinge zu zeigen,
damit wir sie besprechen und besser verstehen kénnen, und nicht darum, jemanden von
euch zu argern. Wer ist damit einverstanden, das Mobbingopfer zu spielen?» (wenn
niemand der Gruppe damit einverstanden ist, kann der/die Trainer/in nach anderen
Freiwilligen fragen).

e Im dritten Szenario sollte der/die Trainer/in sicherstellen, dass die Spieler/innen
verstehen, dass der Schubser nur vorgetauscht werden soll und keiner verletzt werden
darf.

Alle anderen Kinder sollen die Szenarien, wahrend dem sie gespielt werden, aufmerksam 3
beobachten und versuchen, Gemeinsamkeiten sowie Unterschiede zu erkennen. Danach
missen die Kinder in einer finfmindtigen Diskussion alle Gemeinsamkeiten und Unterschiede
zwischen den Szenarien besprechen, z. B. «Es gab immer jemanden, der schlecht behandelt
wurde, und es gab einen Tater», «Der Mobber war grosser/starker usw.» oder «In einem Fall
wurde ein Kind ausgeschlossen, in einem anderen wurde es beschimpft, und im letzten Fall
wurde es geschubst, aber es war immer Mobbing». Der/Die Trainer/in kann die Diskussion mit
den folgenden Fragen anregen:

e Wer wurde exponiert/schikaniert?

e Wer schikanierte aktiv?

e Wer war passiv?
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Die Kommentare konnen notiert, nach Themen gegliedert [AKTEURE-MERKMALE-
FOLGEN] und fir den zweiten Schritt der Aktivitat aufbewahrt werden. Die Aktivitét ist

nachfolgend graphisch dargestelit.

SCHRITT 2 — Merkmale von Mobbing

ZEIT: 30 Minuten
In diesem 15-mindtigen Spiel werden die Spieler/innen in drei Gruppen eingeteilt und dazu 4
aufgefordert, drei Aufgaben zu erfullen, um einen Preis zu erhalten: Diese Aufgaben (sowie die
jeder Aufgabe zugewiesene Gruppe) kénnen von der Trainerin bzw. vom Trainer auf der
Grundlage dessen entworfen werden, was die Spieler/innen seiner Meinung nach noch
verbessern konnen (z. B. kdnnte eine Aufgabe zur Verbesserung der Reaktionsschnelligkeit
sein, dass ein/e Mitspieler/in einen Ball von hinten kickt und der Ball bei mindestens vier von
finf Versuchen vor einer Linie erreicht und gestoppt werden muss). Jedes Mal, wenn ein
Gruppenmitglied sein Ziel erreicht, kann es sich seinen Preis abholen, eine Karte zu einer
bestimmten Mobbing-Kategorie (AKTEURE, MERKMALE oder FOLGEN)
IEEFEVIRETTE), die ihm helfen wird, mehr tiber das Thema zu erfahren. Mogliche Ubungen

sind nachfolgend graphisch dargestellt.
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Am Ende der Aktivitat werden alle Karten zusammengelegt und den Themen zugeordnet, die
die Spieler/innen bereits in Schritt 1 angesprochen haben. Der/Die Trainer/in leitet die
Diskussion, indem er folgende Fragen stellt:

e Habt ihr diese Informationen tiber Mobbing schon gewusst?

e Was Uberrascht euch am meisten?

e Glaubt ihr, dass ihr etwas Neues Uber das Mobbing-Phanomen gelernt habt?
Der/Die Trainer/in kann das Bewusstsein fiir die Schwere des Problems schérfen, indem er die
Kinder mit den folgenden Fragen anregt:

e Habt ihr schon einmal von der Konvention tber die Rechte des Kindes gehort?

e Wousstet ihr, dass die Konvention besagt, dass jedes Kind das Recht hat, vor allen Arten

von Gewalt, einschliesslich Mobbing, geschiitzt zu werden? Warum, glaubt ihr, ist das

s0?

JASE B0 £ — o

4y N 7 LINDATION .

Cj:y for childien Project supported
by

friends dk UNIOT FORMODENA

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only and do not necessarily
reflect those of the European Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA). Neither the European

Union nor EACEA can be held responsible for them.



PINBALL - Preventing bullying IN and through footBALL
ERASMUS-SPORT-2021-5CP

ERASMUS2027

Project n.101049890

Co-funded by
the European Union

Wenn die Spieler/innen mehr in die Tiefe gehen, kann der/die Trainer/in noch einige
anspruchsvollere Fragen und Uberlegungen vorschlagen:
e Glaubt ihr, dass Mobbing haufig vorkommt oder nicht? Habt ihr es schon Mal miterlebt?
e Es st wichtig, dass wir uns bewusst machen, dass Mobbing h&ufiger vorkommt, als wir
glauben. Manchmal haben Menschen Probleme, ohne dass wir es merken. Deshalb ist
es wichtig, behutsam und respektvoll mit anderen umzugehen.

Mogliche Ergadnzung. Wenn nach dieser Aktivitat noch Zeit bleibt, kdnnte der/die Trainer/in

vorschlagen, das Rollenspiel mit einer Veranderung nochmals zu spielen. Dieses Mal kénnen
die Zuschauer alle passiven «Bystanders» in der Szene ersetzen. Die Spieler/innen im Publikum
konnen jederzeit "Stopp™ rufen und einen der «Bystander» austauschen. Dann wird die Szene
mit einem neuen Akteur fortgesetzt, der versuchen soll, die Situation zu verbessern, zu 6
vermeiden oder in eine bessere Erfahrung fiir die exponierten Personen zu verwandeln.

Am Ende kann der/die Trainer/in die Konversation mit folgenden Worten abschliessen: «Wir
besprechen dieses Thema, weil wir als Club der Meinung sind, dass es sehr wichtig ist,
Mobbing zu bek&mpfen, und wir mdchten, dass ihr dieses Phdnomen versteht und wisst, wie
man es bekampfen kann. Wenn einige von euch durch dieses Thema aufgewdihlt sind oder das
Gefiihl haben, mit jemandem reden zu wollen, kénnt ihr jederzeit zu mir kommen. Wenn ich in
diesem Moment keine Antworten fir euch habe, werde ich versuchen, euch an jemanden
weiterzuleiten, der sie hat.» [vorher sollte jede/r Trainer/in den Kontakt zu einer Anti-Mobbing-

Agentur in seiner Region suchen].
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HAUSAUFGABE

Versucht in der nachsten Woche, bevor ihr einen Scherz macht, zu tberlegen, ob er
euer Gegenuber verletzen kdnnte.

VON COACH ZU COACH: EINIGE PRAKTISCHE RATSCHLAGE

Hier sind einige praktische Tipps von Trainer/innen, die die Aktivitaten bereits mit ihren
Teams durchgefihrt haben.

1. In SCHRITT 1 sollte die Gruppe, wenn es sich um eine grosse Gruppe handelt (30 Spieler
oder mehr), in mehrere kleine Gruppen aufgeteilt werden, die das Rollenspiel parallel
spielen konnen.

2. Es ist wichtig, die Gruppe wéahrend der Aktivitat gut anzuleiten, damit sich die
Spieler/innen wahrend des Rollenspiels sicher fuhlen: Zeige, dass du présent bist und achte
darauf, dass Du gehort wirst.

3. In SCHRITT 2 kann das Material angepasst werden, wenn das Ausdrucken und
Ausschneiden der Karten eine Herausforderung darstellt. Es kdnnen z.B. Token verwendet
werden, die wahrend des Spiels gesammelt werden, und nur ein einziger Satz Karten
gedruckt werden, der am Ende des Spiels ausgetauscht wird. Auf diese Weise konnt ihr 7
immer noch Uber das Material diskutieren, aber Du musst die Karten nicht alle
ausschneiden oder basteln

Altersgruppe: 15-18 Jahre

Informationen Gber Mobbing anbieten 50 Minuten

SCHRITT 1 - Das Mobbing-Rollenspiel

ZEIT: 20 Minuten
Der/die Trainer/in bittet 4-5 Spieler/innen, ein Mobbing-Szenario im Fussball fir ihre
Mitspieler/innen darzustellen: Das Szenario/Rollenspiel sollte einen «Mobber», ein
Mobbingopfer und einige «Bystanders» beinhalten. Ausserdem sollte es zeigen, wie sich alle

Akteure NACH dem Mobbingvorfall fiihlen und verhalten. Sie haben 5 Minuten Zeit, um das
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Szenario vorzubereiten und 5 Minuten, um es zu spielen. In der Zwischenzeit werden die
anderen Spieler/innen gebeten, die nachfolgenden Fragen zu beantworten:

1. Wer sind die beteiligten/involvierten Akteure in diesem Szenario?

2. Was erlaubt/ermdglicht dem «Mobbers», so zu handeln, wie er es tut?

3. Welche Folgen hat Mobbing fir alle beteiligten Akteure?

Falls die Spieler/innen mehr in die Tiefe gehen, findest Du hier einige anspruchsvollere Fragen
und Uberlegungen, die Du vorschlagen kannst:

e Glaubt ihr, dass Mobbing h&ufig vorkommt oder nicht? Habt ihr es zufallig schon
einmal erlebt?

e Es ist wichtig, dass wir uns bewusst machen, dass Mobbing haufiger vorkommt, als wir
wissen/glauben. Manchmal haben Menschen Schwierigkeiten, auch wenn wir es nicht 8
wissen. Deshalb ist es wichtig, anderen gegeniiber freundlich und respektvoll zu sein.

In einer abschliessenden 10-mindtigen Diskussion kdnnen die Spieler die Gemeinsamkeiten
ihrer Antworten entdecken, die dann beispielsweise auf einem Flipchart festgehalten werden
konnen.
SCHRITT 2 — Merkmale von Mobbing

ZEIT: 30 Minuten
Genau wie oben werden in diesem 20-minitigen Spiel die Spieler/innen in drei Gruppen
eingeteilt und aufgefordert, drei Aufgaben/Challenges zu erflllen, um Preise zu sammeln (ein
maogliches Beispiel ist in der Abbildung weiter unten dargestellt). Die Aufgaben kénnen vom

Coach so gestaltet werden, dass sie sich an dem orientieren, was die einzelnen Spieler/innen
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seiner Meinung nach noch verbessern sollten: In diesem Fall haben die Spieler/innen die
Maglichkeit, sich ein eigenes Ziel zu setzen (z. B. 15x den «Around-the-world» schaffen). Jedes
Mal, wenn ein/e Spieler/in einer Gruppe sein/ihr Ziel erreicht, kann er/sie sich einen Preis
abholen, und zwar eine Karte zu einer bestimmten Mobbing-Kategorie
ERETTE), ndmlich AKTEURE, MERKMALE oder FOLGEN, mit weiteren Informationen zu
diesem Thema. Jede/r Spieler/in kann wahrend der 20 Minuten mehrmals antreten, indem er/sie
die Schwierigkeit seiner/ihrer Aufgabe erhoht (z.B. 20x den «Around-the-world» schaffen).
Am Ende der Aktivitdt werden alle Karten zusammengelegt und mit den in Schritt 1
gesammelten Antworten verglichen. Der Coach leitet die Diskussion, indem er fragt:

e Wousstet ihr all diese Infos Uber Mobbing bereits? Habt ihr das schon einmal erlebt?

e Was ist fiir euch neu? Was tberrascht euch von all diesen Informationen am meisten?

e Wie fuhlt ihr euch, nachdem ihr all das gelernt habt?

BENOTIGTES MATERIAL

Altersgruppe: 10-14 Jahre Altersgruppe: 15-18 Jahre

Anhang 1.1 Anhang 1.1

Markierungshutchen

Markierungshutchen

Briefumschlage

Blatter und Stifte

Fussballe

Briefumschlage

Fir die Challenges bendtigtes Material

Fussballe

Fur die Challenges benétigtes Material
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Aktivitat 2 — «Wie fuhlt es sich an?»

Allgemeine Beschreibung der Aktivitat

Diese Aktivitat soll die Perspektivenlibernahme und das Einfuhlungsvermdgen gegeniber
denjenigen, die Mobbing erleben, fordern. Indem die Spieler/innen nach Zufallsprinzip einem
bestimmten «Label» zugeordnet werden, erfahren sie, wie es sich anfuhlt, entweder mit
Mitspieler/innen zu spielen, die einen einbeziehen und unterstiitzen, oder mit Mitspieler/innen,
die einen schikanieren und mobben. Beide Varianten werden von jedem/r Spieler/in
ausprobiert, so dass die Spieler/innen den Unterschied spuren und vergleichen kdnnen, wie es
ist, freundlich behandelt oder schikaniert und beleidigt zu werden. Die anschliessende
Diskussion ermdglicht es, a) zu verstehen, wie sich Menschen fuhlen, wenn sie gemobbt
werden (sowohl durch direktes verbales Mobbing als auch durch soziale Ausgrenzung), und b) 10

zu reflektieren, wie unser Verhalten das Wohlbefinden anderer beeinflussen kann.

Altersqruppe: 10-14 Jahre

Empathie/Mitgefiihl gegeniiber den Mobbingopfern fordern 50 Minuten

SCHRITT 1 - Schau meine Stirn an!

ZEIT: 30 Minuten
Bei diesem Spiel, einem normalen Fussballspiel von 10+10 Minuten Dauer (mit einer 5-
minitigen Pause dazwischen), tragen alle Spieler/innen ein Stirnband. VVor Beginn des Spiels
geht jede/r Spieler/in zum/r Trainer/in, um einen Aufkleber fiir das Stirnband zu erhalten

INARETERD), auf dem eine Verhaltensregel steht, die die anderen Spieler/innen befolgen sollen.
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Die moglichen Aufkleber/«Labels» sind die folgenden (die eine Halfte davon sind

«Mobbing-Labels», die andere Hélfte sind «Integrations- und Unterstiitzungslabels»):

- Spiel mir den Ball immer so schnell wie mdglich zu

- Mach mir viele Komplimente dafiir, wie viel Muhe ich mir beim Spielen gebe

- Troste mich / Rede mir gut zu, wenn ich einen Fehler mache

Die Spieler/innen erhalten kurz Zeit, um sich die Aufkleber der anderen Spieler/innen
anzusehen, wobei man sich gegenseitig nicht verraten darf, was auf dem Aufkleber des/r
anderen Spieler/in steht. Wéhrend des Spiels missen sich die Spieler/innen gegenuber den 11
anderen Spieler/innen entsprechend deren Aufkleber verhalten. Nach der Pause werden die

Aufkleber getauscht und diejenigen, die einen «Mobbing-Aufkleber» hatten, erhalten einen

«Integrations- und Unterstltzungsaufkleber» und umgekehrt.
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SCHRITT 2 - Lasst uns tber Geftuihle sprechen
ZEIT: 20 Minuten
Nach dem Fussballspiel aus Schritt 1 wird nochmals ein 5-minttiges Spiel gespielt, bevor die
Diskussion beginnt. Ziel dieses Spiels ist es, Techniken zur Forderung einer guten Atmosphére
zu Uben und die Folgen von Ausgrenzung aufzuzeigen. In dem Spiel schlupfen die
Spieler/innen in verschiedene Rollen und versuchen so, sowohl Ausgrenzung als auch
Wahrnehmung darzustellen.
e Der/die Trainer/in teilt die Gruppe in Paare ein.
e Jeweils eine Person des Paares beginnt eine Minute lang zu sprechen (liber irgendetwas,
z. B. den Sommerurlaub, das Lieblingsessen, ein gutes Buch usw.). Die andere Person
wird gebeten, wéhrend der Minute, in der der Partner spricht, Desinteresse zu zeigen. 12
e Die Paare tauschen anschliessend die Rollen. Die Person, die das Gespréch begonnen
hat, soll nun eine Minute lang Desinteresse zeigen.
e Nun wiederholen die Paare das Spiel und sprechen Gber dieselben Dinge, aber dieses
Mal soll der Partner, der nicht spricht, zeigen, dass er interessiert ist.
Der/de Trainer/in sammelt kurz die ersten Reaktionen der Spieler/innen:
e Wie hat es sich angefuhlt, mit jemandem zu sprechen, der kein Interesse zeigt? Was ist
mit dir und mit der Geschichte passiert?
e Wie hat es sich angefuhlt, mit jemandem zu sprechen, der Interesse zeigt? Was ist mit
dir und mit der Geschichte passiert?

Die Aktivitat ist auf der nachsten Seite grafisch dargestellt.
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Anschliessend werden die Spieler/innen gebeten, dieses kurze Spiel mit der Fussballaktivitét
zu verbinden und ihre Geflihle, wie es sich anfuhlt gemobbt/schikaniert und freundlich
behandelt zu werden, zu diskutieren. Der/die Trainer/in kann die gedusserten Gedanken und 13
Meinungen sammeln (z.B. auf einem Flipchart).
e Wie hat es sich angefuhlt, schikaniert zu werden oder den Ball nie zu erhalten?
e Wie hat es sich angefuhlt, als alle freundlich und hilfsbereit waren?
e Glaubt ihr, dass es wichtig ist, freundlich zu anderen Menschen zu sein? Warum?
e Konnt ihr konkrete Beispiele nennen, was man tun oder sagen kann, um einem anderen
Spieler Unterstutzung oder Freundlichkeit zu zeigen?
e Laut dem Ubereinkommen iber die Rechte des Kindes haben alle Jugendlichen das
Recht, so zu sein, wie sie sind. Was denkt ihr, wie ihr fur eure Altersgenossen etwas

bewirken konnt, wenn ihr das im Hinterkopf behéalt?
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Nehmt euch vor, in der ndchsten Woche jeden Tag etwas freundliches zu einer anderen
Person zu sagen, und schaut euch deren Reaktion an.

VON COACH ZU COACH: EINIGE PRAKTISCHE RATSCHLAGE

Hier sind einige praktische Tipps von Trainer/innen, die die Aktivitaten bereits mit ihren
Teams durchgefiihrt haben.

1. Anstatt die «Labels»/Aufkleber auszudrucken und auf die Stirn der
Spieler/innen zu kleben, kannst Du auch Tape/Klebeband auf den Riicken der
Spieler/innen kleben und ihre «Rolle» mit einem Stift draufschreiben.

2. Die Hausaufgaben sind wichtig! Sie helfen den Spieler/innen, die Informationen
zwischen den Aktivitaten im Kopf zu behalten.

Altersgruppe: 15-18 Jahre

Empathie/Mitgefiihl gegeniiber den Mobbingopfern fordern 45 Minuten

14

Die Spiele sind genau die Gleichen wie fir die Altersgruppe 10-14 Jahre. Die
Diskussionsfragen gehen jedoch etwas mehr in die Tiefe.
e Wie hat es sich angefihlt, als alle freundlich und hilfsbereit waren?
e Wie hast du dich gefiihlt, als du schikaniert wurdest oder dir niemand den Ball
zugespielt hat?
e Hast du dich beim Fussball jemals so geflihlt? Hast du dich ausserhalb des Fussballs
jemals so gefiihlt?
e Wie wiirdest du dir wiinschen, dass andere sich dir gegeniber verhalten?

e Wie fuhlst du dich, wenn du siehst, dass jemand anderes gemobbt wird?
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e Hast du jemals dartiber nachgedacht, wie DEIN Verhalten auf andere wirkt?

e \Was denkst du, wie du fiir andere Menschen etwas bewirken kannst?

BENOTIGTES MATERIAL

Altersgruppe: 10-14 Jahre

Altersgruppe: 15-18 Jahre

Fussbélle

Fussbélle

Uberziehleibchen

Uberziehleibchen

Tore

Tore

Pfeife

Pfeife

Tape/Klebeband und Stift

Stirnbander (eines fiir jede/n Spieler/in) oder

Stirnbander (eines fiir jede/n Spieler/in) oder
Tape/Klebeband und Stift

Anhang 2.1

Anhang 2.1

Markierungshutchen

Markierungshitchen

the European Union

15

Aktivitat 3 — «Ein Netz bilden»

Allgemeine Beschreibung der Aktivitat

Die Aktivitdt umfasst zwei Spiele, die speziell darauf abzielen, den Zusammenhalt,
entsprechendes Wissen daruber und das Vertrauen zu stérken. Die Spieler/innen werden dazu
angeregt, einen Parcours zu durchlaufen, der aus kurzen Ubungen besteht, bei denen das
Ergebnis darauf beruht, sich gegenseitig kennenzulernen und dem Partner zu vertrauen, um

individuelle Defizite zu Giberwinden.
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Altersgruppe: 10-14 Jahre

Am Teamzusammenhalt arbeiten 45 Minuten

SCHRITT 1 - Kennen wir uns?

e ZEIT: 15 Minuten
Die Aktivitat ist dazu gedacht, dass sich die Mitspieler/innen besser kennenlernen. Die
Spieler/innen stellen sich in einem Kreis auf und spielen sich in zunehmendem Tempo
Passe zu (das Tempo wird vom Coach vorgegeben, der entscheiden kann, ob er die
Aktivitdt mehr oder weniger anspruchsvoll gestalten will). Bevor der/die nachste
Spieler/in an der Reihe ist, muss der/die Spieler/in, der/die den Ball hat, eine
Information Uber sich preisgeben, die viele Mitspieler/innen nicht kennen
(z. B. «Ich mochte Tierarzt werden und habe zwei Golden Retriever, die ich sehr
liebe.»). Der/die Spieler/in kann dann eine/n Mitspieler/in wéhlen (indem er/sie ihm/ihr
den Pass zuspielt), tber den/die er/sie weniger weiss als die anderen, um etwas uber
ihn/sie zu erfahren. Die Ubung kann auch in 2-3 kleineren Kreisen durchgefiihrt werden,
wobei darauf zu achten ist, dass die Gruppen mehrmals neu gemischt werden, damit
jeder etwas Uber jeden erfahrt. Wenn die Spieler/innen Schwierigkeiten haben,
Informationen von sich selbst zu teilen, kdnnen Themen vom Coach vorgeben werden,
wie z. B.:
Das Essen, das du gehasst hast, als du klein warst;

Etwas Uber dein Haustier oder das Haustier, dass du gerne héttest;
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e Dein Lieblingsschulfach und warum;

e Was ist dein Lieblingshobby abgesehen von Fussball?
In jedem Fall kann es ein guter Tipp sein, den Ball zuerst den gesprachigen/offenen
Spieler/innen zuzuspielen, damit sie die anderen motivieren kénnen.

Nachfolgend ist die Aktivitat grafisch dargestellt.

17

SCHRITT 2 - Ich verstehe dich

ZEIT: 15 Minuten
Bei diesem zweiten Spiel geht es darum, den Zusammenhalt durch gegenseitiges Vertrauen zu
starken. Die Aktivitaten werden in Paaren durchgefiihrt, die nach Zufallsprinzip oder vom
Coach gebildet werden. Kriterien dafiir kdnnten sein: 1) Spieler/innen, die lernen sollen, auf

dem Spielfeld besser zusammenzuarbeiten; 2) Spieler/innen, die sich nicht sehr gut kennen
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(insofern der Coach das weiss); oder 3) das Auslosen von Namen. In jedem Fall sollten
Paarungen zwischen besten Freunden vermieden werden, da der Sinn der Aktivitat darin
besteht, sich besser kennenzulernen und auch den Mitspieler/innen zu vertrauen, die man
weniger gut kennt. Der/die Trainer/in bereitet drei Stationen auf dem Spielfeld vor, an denen
jedes Paar 5 Minuten bleibt, um die entsprechenden Ubungen durchzufiihren. Nach dem Pfiff
des Coaches gehen alle Paare im Uhrzeigersinn zur nachsten Station weiter:

e Das Rennen: Vor jedem Paar befindet sich eine Reihe aus farbigen
Markierungshutchen. Der/die Trainer/in bestimmt eine Farbe und der/die Spieler/in mit
den verbundenen Augen muss sich allein von der Stimme seines Partners leiten lassen,
um das korrekte Markierungshutchen zu erreichen.

e Fesseln: Die jeweils zwei Spieler/innen eines Paars sind aneinandergefesselt (Hand- 18
und Fussgelenk) und missen gemeinsam so viele Gegenstande (z. B. Fussballe oder
Markierungshitchen) wie moglich sammeln, die auf dem Feld verstreut sind.

e Duerganzt mich: Einem/r Spieler/in des Paares werden die Augen verbunden, wéhrend
der/die andere sich durch Hipfen auf einem Bein fortbewegen muss. Der/die zweite
Spieler/in muss sich mit beiden Handen am Korper des/r ersten Spieler/in festhalten:
Wenn auch nur eine Hand den Kontakt zum Korper verliert, muss das Paar neu
beginnen. Wenn der/die zweite Spieler/in mit beiden Beinen den Boden berlihrt, muss
das Paar ebenfallsneu starten. Ziel ist es, Uber einen einfachen gekennzeichneten
Weg/Parcours ein markiertes Ziel zu erreichen.

Die Aktivitat ist unten grafisch dargestellt.
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The race Ties

You complete me

SCHRITT 3 — Diskussion

ZEIT: 15 Minuten

Am Ende der Aktivitat findet eine Diskussion statt, die vom Coach moderiert wird. Um die

Diskussion anzuregen, stellt der Coach den Spieler/innen eine Reihe von Fragen, wie zum

Beispiel: 19

e Habt ihr etwas Neues Uber eure Teamkolleg/innen erfahren?
e Wie habt ihr euch wéhrend der zweiten Aktivitat geftihlt? War es einfach, zusammen
zu arbeiten? Wo gab es Schwierigkeiten?

e Worauf zielten diese Ubungen eurer Meinung nach ab?
Auch hier kann der Trainer die Diskussion mit Verweis auf die Kinderrechtskonvention, Art.
31 (Erholung, Spiel, Kultur, Kunst) kommentieren, z.B. "Die Kinderrechtskonvention besagt,
dass jedes Kind das Recht auf eine sinnvolle Freizeitgestaltung hat, dazu gehort auch das Recht,
Sport zu treiben, egal welche Ambitionen oder Erfahrungen man hat. Ist es nicht wichtig, sich

gegenseitig zu helfen, um dieses Recht zu gewéhrleisten?".
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Wenn die Spieler/innen die Diskussion weiter vertiefen, kannst Du sie mit der folgenden
Bemerkung unterstutzen:
e Das Leben ist ein bisschen wie ein Fussballspiel: Wir sind am besten, wenn wir uns
gegenseitig vertrauen und auf ein gemeinsames Ziel hinarbeiten. Das Ziel dieser
Ubungen war es, dass ihr euch besser kennenlernt, damit ihr lernt, dass ihr euch auf eure

Mitspieler/innen verlassen kénnt, auf und neben dem Fussballplatz.

HAUSAUFGABE

Versucht in der ndchsten Woche, etwas Neues tUiber einen Klassenkameraden oder einen
Freund zu erfahren, den ihr nicht so gut kennt, und erzéhlt ihm etwas tber euch selbst:
Das ist der erste Schritt hin zu einer neuen Freundschaft!

VON COACH ZU COACH: EINIGE PRAKTISCHE RATSCHLAGE 20

Hier sind einige praktische Tipps von Trainer/innen, die die Aktivitaten bereits mit ihren
Teams durchgeftihrt haben.

1. Vertrauen, vor allem in neu gebildeten Teams, ist kein einfaches Thema. Bei
den Aktivitaten und Spielen ist es wichtig, dass die ""Mutigen** beginnen. Wenn
sich niemand traut, knnte der/die Trainer/in als Beispiel vorangehen.

2. Es missen nicht unbedingt Augenbinden verwendet werden, wenn keine
vorhanden sind. Die Augen der Spieler/innen konnen auch mit einem
Uberziehleibchen, einer Miitze oder einem Tuch abgedeckt werden.
Um die Spieler/innen aneinander zu binden, konnen auch einfach ihre
Schnursenkel aneinander gebunden werden.

3. Drucke die vorbereiteten Fragen aus (oder halte sie auf Deinem Handy bereit),
um die Diskussion zu vertiefen: Es ist einfacher, sich in die Themen zu vertiefen,
wenn man einen gewissen Leitfaden hat.
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Altersgruppe: 15-18 Jahre

Am Teamzusammenhalt arbeiten 60 Minuten

Die Aktivitat ist dieselbe wie fiir die Altersgruppe 10-14 Jahre. In SCHRITT 1 sollte die Ubung
jedoch anspruchsvoller gestaltet werden. Anstatt einfache Passe kann der/die Trainer/in die
Ubung erschweren indem die Spieler/innen z.B. vor dem Pass ein Dribbling zeigen miissen.
Wenn die Spieler/innen Schwierigkeiten haben, Informationen von sich selbst zu teilen, kénnen
auch hier Themen vom Coach vorgeben werden, wie z. B.:
e Was willst du nach der Schule machen/werden und warum?
e Welche beriihmte Person inspiriert dich und warum?
e Was ist dein absoluter Lieblingsfilm und warum? 21
e Was ist dein Lieblingshobby, ausser Fussball?
Zudem sollte die abschliessende Diskussion mehr in die Tiefe gehen. Mdgliche Fragen kénnten
sein:
e Habt ihr bei der ersten Aktivitat etwas Neues Uber eure Mitspieler/innen erfahren? Wie
wichtig ist es eurer Meinung nach, sich in einem Team kennenzulernen? Warum?
e Wie fandet ihr die Arbeit in Paaren bei der zweiten Aktivitat? Was waren die gréssten
Schwierigkeiten? Was denkt ihr, weshalb haben wir diese Ubung gemacht?

e Wie wichtig sind eurer Meinung nach Zusammenhalt und Vertrauen in einem Team?
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e Habt ihr das Gefuhl, dass ihr als Team vollstandig verbunden seid? In welchen
Bereichen konntet ihr euch verbessern und wie?
Wenn die Spieler/innen die Diskussion weiter vertiefen, kannst Du sie mit der folgenden
Bemerkung unterstutzen:
e Das Leben ist ein bisschen wie ein Fussballspiel: Wir sind am besten, wenn wir uns
gegenseitig vertrauen und auf ein gemeinsames Ziel hinarbeiten. Das Ziel dieser
Ubungen war es, dass ihr euch besser kennenlernt, damit ihr lernt, dass ihr euch auf eure

Mitspieler/innen verlassen konnt, auf und neben dem Fussballplatz.

BENOTIGTES MATERIAL

Altersgruppe: 10-14 Jahre Altersgruppe: 15-18 Jahre
22
Fussbéalle Fussbélle
Markierungshutchen in verschiedenen Markierungshutchen in verschiedenen
Farben Farben
Etwas, um die Knochel und Handgelenke Etwas, um die Knochel und Handgelenke
zusammenzubinden zusammenzubinden
Augenbinden Augenbinden
Material zur Markierung eines einfachen Material zur Markierung eines einfachen
Parcours Parcours

Aktivitat 4 — «Wir gehen gemeinsam»
Allgemeine Beschreibung der Aktivitat
Die Spieler/innen werden nach dem Zufallsprinzip in zwei Teams eingeteilt und durchlaufen

zwei Aktivitaten mit einem gemeinsamen Nenner «Zusammenarbeit und Zusammenhalt». Die
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Nachbesprechung soll zur Diskussion anregen, dass die Zusammenarbeit im Team fir das

Erreichen von Zielen unerlasslich ist und ein geschlossenes Team die besten Ergebnisse erzielt.

Altersgruppe: 10-14 Jahre

Am Teamzusammenhalt arbeiten 40 Minuten

SCHRITT 1 - Zusammenarbeit ist der Schlissel zum Erfolg
ZEIT: 20 Minuten
Der Coach bereitet nebeneinander zwei identische Parcours vor: Jeder Parcours besteht aus
einem Slalom, einem zu Uberwindenden Hindernis und einem Tor. Der Parcours kann vom
Coach durch zusatzlich Hindernisse erschwert werden und soll dem Koénnen der Spieler/innen
angepasst werden. Wéhrend der Erklarung kann der Coach mit Hilfe eines/r Spieler/in zeigen, 23
wie der Parcours zu absolvieren ist. Das Spiel besteht aus 3 Runden a 5 Minuten, in denen alle
Mitglieder jedes Teams den Parcours absolvieren mussen. Das Spiel endet, wenn alle
Mitglieder eines Teams die Aufgaben erflllt haben, d.h. das schnellste Team gewinnt. Der
Coach zahlt die Gewinner jeder Runde. Das Team, das mindestens 2 Punkte erreicht, ist der
Sieger.  Team 1 wird im "kooperativen Modus" arbeiten, wahrend Team 2 im
"individualistischen Modus" arbeitet.
e Kooperativer Modus. Jeweils drei Spieler/innen absolvieren gleichzeitig alle
Aktivitaten, indem sie das Spielfeld zur selben Zeit betreten — sobald sie ihren Teil des
Parcours absolviert haben, kénnen sie sich den Ball gegenseitig zuspielen: Eine/e

Spieler/in fiihrt also den Slalom durch, der/die zweite (iberwindet das Hindernis und
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der/die dritte schiesst aufs Tor. Anschliessend wechseln die Spieler/innen ihre Aktivitat.
Das gleiche Spielschema wird angewandt, bis alle Teammitglieder alle Aktivitaten
ausgefuhrt haben.

e Individualistischer Modus. Jeweils ein/e Spieler/in betritt das Spielfeld und absolviert
alle Aktivitaten allein, erst dann betritt der/die zweite Spieler/in den Parcours. Dasselbe
Schema wird angewendet, bis alle Teammitglieder den Parcours absolviert haben.

Das Spiel ist nachfolgend grafisch dargestellt.

24
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SCHRITT 2 —Teilen, wenn es darauf ankommt

ZEIT: 10 Minuten
Die Teams spielen ein 10-minutiges Fussballspiel mit einer einfachen Zusatzregel: Die
Punktzahl fur jedes Tor hangt davon ab, wie viele Spieler/innen des entsprechenden Teams den
Ball vor dem Torschuss berthrt haben. Wenn also 4 verschiedene Spieler/innen den Ball
beruhren, bevor ein Tor féllt, dann bringt dieses Tor dem Team 4 Punkte ein statt nur einen
Punkt. Und nicht nur das: Die Punkte verdoppeln sich, wenn alle Spieler/innen eines Teams
den Ball vor dem Torschuss beriihrt haben. Der Coach kann einen Block oder Flipchart
verwenden, um die Punkte zu notieren, wenn er dies flr sinnvoll hélt.
Die Aktivitat ist nachfolgend grafisch dargestellt.

25
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SCHRITT 3 - Diskussion
ZEIT: 10 Minuten

Am Ende der Aktivitat findet eine Diskussion statt, die vom Coach geleitet wird. Um die
Diskussion anzuregen, stellt der Coach den Spieler/innen eine Reihe von Fragen, wie z.B.:

e Wie ist es gelaufen? Haben euch die Aktivitaten Spass gemacht?

e Wie habt ihr euch in Spiel 1 im individualistischen Modus und im kooperativen Modus

gefiihlt? Habt ihr irgendwelche Unterschiede festgestellt?
e Was war in Spiel 2 anders als sonst? Warum, glaubst du, hast du so gespielt?
e Versucht ein Wort zu finden, um die Aktivitaten zu benennen (es sollte etwas in der Art

von "Zusammenarbeit”, "Zusammengehdrigkeit” usw. sein).

26

HAUSAUFGABE

Nehmt in der nachsten Woche mindestens einmal die Gelegenheit wahr, jemandem zu
helfen: Vielleicht eurer Mutter beim Einkaufen oder einem Mitschiler bei den
Hausaufgaben. Probiert die Macht des Zusammenarbeitens aus!

VON COACH ZU COACH: EINIGE PRAKTISCHE RATSCHLAGE

Hier sind einige praktische Tipps von Trainer/innen, die die Aktivitdten bereits mit ihren
Teams durchgeftihrt haben.

e Es konnte hilfreich sein, wenn Du Dich wahrend der Ubungen kurz mit den
Spieler/innen unterhaltst und ihnen wéhrend den Spielen die Fragen stellst. Die letzten
10 Minuten fir die Diskussion nach den Ubungen kénnen dann weggelassen werden.
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Altersgruppe: 15-18 Jahre

Am Teamzusammenhalt arbeiten 60 Minuten

Die Ubungen sind dieselben wie oben beschrieben. Der Parcours sollte jedoch den
fussballerischen Fahigkeiten der alteren Spieler/innen angepasst werden. Weiter sollten fir die
drei Teile des Trainings etwas mehr Zeit (je 20 Minuten) einberechnet werden.

Die Diskussion sollte ebenfalls dem Alter der Spieler/innen angepasst werden und etwas mehr
in die Tiefe gehen. Nachfolgend einige mdgliche Fragen:

e Wie ist es gelaufen?

e Wie habt ihr euch in Spiel 1 im individualistischen Modus und im kooperativen Modus
gefiihlt? Habt ihr irgendwelche Unterschiede festgestellt? Warum ist das eurer Meinung 27
nach so?

e Wie sieht es mit Spiel 2 aus? Wie habt ihr euch organisiert? Seid ihr damit zufrieden,
wie ihr die Aktivitat durchgeflhrt habt? Was ist die Kernaussage des Spiels?

e Was glaubt ihr, warum haben wir diese Aktivititen durchgefuhrt? Welche
Gemeinsamkeiten haben sie? Was ist die Botschaft, die ihr mithehmt? Versucht, ein
Wort zu finden, um dieses Training zu benennen (es sollte etwas in der Art von
"Zusammenarbeit", "Miteinander" usw. sein).

e Glaubt ihr, dass dieser Wert des Zusammenhalts auch im téglichen Leben wichtig ist?

Warum ist das so?
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BENOTIGTES MATERIAL

Altersgruppe: 10-14 Jahre

Altersgruppe: 15-18 Jahre

Fussbélle

Fussbélle

Uberziehleibchen

Uberziehleibchen

Markierungshutchen fir den Slalom

Markierungshutchen fir den Slalom

Tore

Tore

Pfeife

Pfeife

Aktivitat 5 — «Das sind wir...»

Allgemeine Beschreibung der Aktivitat

Die Spieler/innen werden dazu ermutigt, sich selbst zu beschreiben, indem sie Bilder auswéhlen
und erzahlen, warum sie gerne Fussball spielen und Teil des Teams sind. Dabei sollen die
Bedeutung des Teams flr die Spieler/innen unterstrichen und die gemeinsamen Werte

hervorgehoben werden.

Altersqruppe: 10-14 Jahre

An der Teamidentitat arbeiten 60 Minuten

SCHRITT 1 - Wer bist du?

ZEIT: 30 Minuten
Der/die Trainer/in entwickelt einen Parcours mit drei verschiedenen dem Alter und Kdénnen
angepassten Ubungen (5 Minuten pro Ubung). Am Ende jeder Ubung kénnen die Spieler/innen

ein Bild aus einer Box auswéhlen, die sich vor dem Parcours befindet. Die Frage, die die
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Spieler/innen beantworten sollen, lautet: «Wer bist du? Stell dir vor, du stellst dich jemandem
vor, der dich noch nie gesehen hat. Wahle drei Bilder aus, die deiner Meinung nach am besten
beschreiben, wer du bist.».

Die Bilder werden in vier Kategorien unterteilt (Fussball alleine/individuell — Fussball in der
Gruppe — andere individuelle Aktivitaten — andere Gruppenaktivitaten) (iR A MR
EVARETTE). Am Ende des Parcours hat jede/r Spieler/in eine Minute Zeit, um seine/ihre
Bilder zu zeigen (wenn er/sie méchte) und zu erkléren, warum er/sie diese als besonders
aussagekraftig empfindet. Es werden einige Minuten genutzt, um zu unterstreichen, dass die
meisten Spieler/innen héchstwahrscheinlich die fussballbezogenen Bilder gewahlt haben, um
zu zeigen, wie wichtig ihnen dieser Sport ist. Ein maglicher Parcours ist nachfolgend grafisch

dargestellt. 29
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SCHRITT 2 — Wer sind wir?

ZEIT: 15 Minuten
Im zweiten Spiel werden die Spieler/innen aufgefordert, sich Gedanken tber ihre Team zu
machen und daruber, was es fur sie bedeutet, Teil dieses Teams zu sein. Um die Wartezeit zu
verkirzen, werden zwei Teams gebildet und zwei kleine, der Altersgruppe entsprechende
Spielfelder aufgestellt. Team A und Team B werden auf die beiden Spielfelder aufgeteilt und
spielen das gleiche Spiel. Spieler/in A beginnt auf der einen Seite des Feldes, Spieler/in B auf
der gegenilberliegenden Seite. Sie treten in einem 1 vs. 1 gegeneinander an. Der/Die
Gewinner/in (d.h. die Person, die als erstes ein Tor erzielt) darf aus einer Box voller Kartchen
GEENEEEF) dasjenige auswahlen, dass seiner/ihrer Meinung nach folgende Frage am

besten beantwortet: «Was bedeutet es flr dich, Mitglied dieses Teams zu sein?». (siehe unten) 30
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SCHRITT 3 - Diskussion

ZEIT: 15 Minuten
Am Ende werden alle Kartchen gesammelt und vom Trainer bzw. von der Trainerin laut
vorgelesen. Dabei sollen die am h&ufigsten vorgekommenen Kartchen hervorgehoben werden.
Der/Die Trainer/in leitet eine 10-minutige Diskussion, ausgehend von Kartchen wie «Stolz,
«Freundschaft» usw., um zu unterstreichen, wie wichtig das Team und die Zugehorigkeit zum
Verein flr jede/n Spieler/in ist. Nachfolgend einige Fragen, die fiir die Diskussion genutzt
werden kénnen:

e Wer mdchte mitteilen, welche(s) Kartchen er/sie gewahlt hat und weshalb?

e Was bedeutet es fur dich, Teil dieses Teams zu sein?

Du kannst das Gesprach mit einigen Uberlegungen anregen und/oder zusammenfassen. 31
Nachfolgend ein Beispiel:

e Ein Team ist wie eine Familie: Wir kimmern uns umeinander und arbeiten miteinander
auf ein gemeinsames Ziel hin. Deshalb halten wir (ich eingeschlossen!) es fiir so
wichtig, Teil dieses Teams zu sein, und entwickeln daraus dieses Geftihl von Stolz und
Freundschaft. Familien- und Teammitglieder halten zusammen und helfen/unterstiitzen

sich gegenseitig, auch in schwierigen Momenten.

HAUSAUFGABE

Versucht in der nachsten Woche, eurem Team etwas zuriickzugeben. Du kannst das
auf unterschiedliche Weise tun: Indem du deinem/r Trainer/in nach dem Training beim
Aufraumen des Materials hilfst, einem/r Teamkolleg/in beim Erlernen eines neuen
Tricks hilfst, dich freiwillig bei der Organisation der Spiele von jingeren Kinder
meldest usw. Es liegt ganz bei dir!
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VON COACH ZU COACH: EINIGE PRAKTISCHE RATSCHLAGE

Hier sind einige praktische Tipps von Trainer/innen, die die Aktivitaten bereits mit ihren
Teams durchgefiihrt haben.

e Die Bilder sind fur ein gutes Gelingen dieser Aktivitat notwendig. Nimm Dir vor der
Durchfiihrung der Aktivitat Zeit, um die in der Vorlage zur Verfligung gestellten Bilder
auszudrucken und auszuschneiden oder Deine eigenen Bilder zu gestalten.

Altersgruppe: 15-18 Jahre

An der Teamidentitat arbeiten 45 Minuten

Die Aktivitat ist dieselbe, wie die oben beschriebene. Der Parcours bei Schritt 1 (AR 1)
FEFEEERETTE) soll jedoch an die fusshallerischen Fahigkeiten der lteren Spieler/innen .
angepasst werden. Zudem sollen die Spieler/innen bei Schritt 2 auf Post-its notieren, was es flr
sie bedeutet, Teil des Vereins zu sein, anstatt vorgegebene Kértchen auszuwahlen. In der
Diskussionsphase werden die Post-its dann vorgelesen und nach Themen gruppiert.
Fur die Diskussion kénnen folgende Leitfragen verwendet werden:

e Wer mdchte mitteilen, was er/sie aufgeschrieben hat und warum?

e Was bedeutet es fur dich, Teil dieses Teams zu sein?

e Wairdest du sagen, dass die Zugehdrigkeit zu diesem Team ein wichtiger Teil deiner

Personlichkeit ist? Bist du stolz darauf?

e Ist die Meinung deiner Teamkolleg/innen wichtig fiir dich? Vertraust du ihnen?

Bewunderst du sie? Glaubst du, dass ihr dieselben Werte teilt?
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Du kannst das Gesprach mit einigen Uberlegungen anregen und/oder zusammenfassen.

Nachfolgend ein Beispiel:

e FEin Team ist wie eine Familie: Wir kimmern uns umeinander und arbeiten miteinander

auf ein gemeinsames Ziel hin. Deshalb halten wir (ich eingeschlossen!) es fiir so

wichtig, Teil dieses Teams zu sein, und entwickeln daraus dieses Gefuhl von Stolz und

Freundschaft. Familien- und Teammitglieder halten zusammen und helfen/unterstiitzen

sich gegenseitig, auch in schwierigen Momenten.

BENOTIGTES MATERIAL

Altersgruppe: 10-14 Jahre

Altersgruppe: 15-18 Jahre

Fussballe

Fussbélle

Material fur den Parcours

Material fir den Parcours

Uberziehleibchen zur Aufteilung der Teams

Uberziehleibchen zur Aufteilung der Teams

Tore

Tore

Pfeife

Pfeife

Anhang 5.1 — 10-14 Jahre

Anhang 5.1 — 15-18 Jahre

Anhang 5.2

Anhang 5.2

4 Boxen fir die Bilder und Kéartchen

3 Boxen fir die Bilder

Markierungshutchen

Post-its

3 oder 4 Stifte fur die Spieler/innen

Markierungshitchen
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Aktivitat 6 — «...und so machen wir es!»

Allgemeine Beschreibung der Aktivitat

Diese Aktivitat ist wichtig, um damit zu beginnen, Anti-Mobbing-Regeln im Team zu
definieren. Das erste Spiel ermdglicht es den Spieler/innen zu verstehen, dass «Mobber» nur
aufgrund einer allgemeinen Gleichgultigkeit/Angst-Norm ungestraft handeln. Wenn jedoch
viele Menschen dieser Norm entgegenwirken und neue Normen schaffen, werden die
«Mobber» machtlos. Ein zweiter Schritt besteht darin, dass die Jugendlichen ihre eigenen Anti-

Mobbing-Normen definieren.

Altersgruppe: 10-14 Jahre

Soziale Normen gegen Mobbing schaffen 60 Minuten

34
SCHRITT 1 - Die Gruppe macht die Regeln, die Gruppe kann sie andern

ZEIT: 30 Minuten
Das Spiel beginnt als tibliches "Rondo", das das Mobbing-Phanomen in einer Gruppe darstellen
soll. Ein/e Spieler/in ist das Mobbingopfer, zwei weitere Spieler/innen (auf gegeniiberliegenden
Seiten des Spielfeldes) sind die «Mobber» und alle anderen sind «Bystanders». Das Spiel
beginnt damit, dass das Mobbingopfer auf sich allein gestellt ist und versucht, den Ball zu
erobern. Nach funf Minuten pfeift der/die Trainer/in das Spiel ab und bittet einen «Bystander»,
ein/e Verbindete/r zu werden und dem Mobbingopfer zu helfen. Nach weiteren finf Minuten

pfeift der/die Trainer/in erneut, und drei weitere «Bystanders» werden zu Verbundeten.

SEFg
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Schliesslich pfeift der/die Trainer/in ein weiteres Mal, und die Verbiindeten sind in Uberzahl.
Ab diesem Zeitpunkt kénnen die «Mobber» das Mobbingopfer nicht mehr ausschliessen.

Nachfolgend findest Du eine grafische Darstellung dieser Ubung:

35
In einer zehnmin(tigen Diskussion wird dieser Aspekt mit Hilfe von Leitfragen unterstrichen:

e Was geschah wahrend des Spiels?

e Konnten die «Mobber» das Mobbingopfer schikanieren, wenn es viele VVerbundete gab?

e Was kdnnte man tun oder sagen, um der Person, die von Mobbing betroffen ist, ein/e
Verbilndete/r zu sein? [Beispiele fur den/die Trainer/in, wenn die Spieler/innen auf
diese Frage keine Antwort haben: "Wenn man sich wohl flhlt, kann man laut sagen,
dass dies nicht in Ordnung ist.”, "Man konnte das Mobbingopfer fragen, ob es sich
einem anschliessen mdchte und sich gemeinsam von der Situation entfernen”, "Wenn
man unsicher ist oder sich nicht traut, selbst einzugreifen, kdnnte man auch den/die

Trainer oder einen anderen Erwachsenen um Hilfe bitten™].
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e “Die «Bystanders» anderten ihre Rolle von Unterstutzer/innen des «Mobbers» zu
Verblindeten des Mobbingopfers. Das bedeutet, dass eine Gruppe ihre Regeln andern
kann, damit sich alle einbezogen fiihlen, und wenn dies geschieht, haben die «Mobber»
keine andere Wabhl, als mit dem Mobbing aufzuhéren. Sollen wir versuchen, unsere
eigenen Regeln aufzustellen?”

Hier ist es wichtig, dass Du betonst, wie sehr die Macht des «Mobbers» auf der
stillschweigenden Zustimmung der «Bystanders» beruht. Sobald die «Bystanders» sich flr

das/die Mobbingopfer einsetzen, kann der «Mobber» nicht mehr weitermachen.

SCHRITT 2 — Wir haben neue Regeln!
ZEIT: 30 Minuten 36

Es wurde ein Spiel entwickelt, um Mobbing im wahrsten Sinne des Wortes zu bekampfen,
indem Inklusionsregeln aufgestellt werden, und um gemeinsam das Ziel zu verfolgen, eine gute
Atmosphére im Team zu schaffen. Der/die Trainer/in teilt die Spieler/innen in zwei Teams ein,
die ein 15-minutiges Fussballspiel bestreiten. Anstelle des tiblichen Tores wird das Tor jedoch
durch 5 Markierungshuitchen gebildet, die metaphorisch fir das Mobbing-Phdnomen stehen
und abgeschossen ("bekdmpft") werden mussen (siehe Abbildung weiter unten). Jedes Mal,
wenn ein Team ein Tor erzielt, hat es die Mdglichkeit, eine Anti-Mobbing-Regel, die es fur
sein Team als wichtig erachtet, auf ein Post-it zu schreiben. Das Ziel ist es, mindestens flnf
Regeln zu haben, die in den darauffolgenden 15 Minuten gemeinsam besprochen und angepasst

werden konnen, und zwar nach folgenden Grundsétzen:
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1. Regeln sollten kurz und leicht zu verstehen sein.

2. Regeln sollten immer mit allen Teammitgliedern ausgehandelt und von allen akzeptiert
werden.

3. Regeln sollten positiv formuliert werden, z.B. statt "Beleidige deine Mitspieler/innen
nicht” kann man sagen "Verwende immer freundliche Worte gegeniber deinen
Mitspieler/innen™.

Diese internen Regeln sollen in einem Dokument festgehalten werden (AN LeleR), das

auch einige Beispiele und Spezifikationen enthdlt und beschreibt, wie mit Regelverstéssen

umgegangen werden soll. Ein Beispiel:

WIE MACHEN WIR WENN WIR DIE REGEL
DAS? BRECHEN

- Einen ruhigen Ton Die Teamkolleg/innen sollen 37
Verwende immer bewahren, wenn man mit sanft darauf hinweisen, dass

REGEL

freundliche Worte einem/r Teamkolleg/in die Regel gebrochen wurde,

gegenuber deinen diskutiert und versuchen, freundlicher

Mitspieler/innen - Schimpfworter vermeiden  zu sein. Eine Entschuldigung
- Erst zuhoren, dann reden  ware nett.

Nach der Ausarbeitung der Regeln erhalten die Spieler/innen ein Kartenset (so viele Karten wie
endgiiltige Regeln) (EAENAGLEREN): Jede Woche ibernehmen einige Spieler/innen die
Verantwortung, darauf zu achten, dass eine Regel eingehalten wird und einzugreifen, wenn sie
verletzt wird. Der/die Trainer/in wahlt jede Woche andere Spieler/innen aus, die die

Maoglichkeit haben, zu wahlen, welche Regel sie bekraftigen wollen.
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HAUSAUFGABE

Konzentriert euch in der nachsten Woche auf die Regel, deren Einhaltung euch am
schwersten fallt, und versucht, euch jedes Mal bewusst zu machen, wenn ihr sie brecht 38
oder im Begriff seid, sie zu brechen. Das ist eine gute Ubung, um die Regel immer
seltener zu brechen!

VON COACH ZU COACH: EINIGE PRAKTISCHE RATSCHLAGE

Hier sind einige praktische Tipps von Trainer/innen, die die Aktivitaten bereits mit ihren
Teams durchgeftihrt haben.

e Esist wichtig, die Regeln nach dem Training oder zu Beginn des néchsten Trainings zu
Uberprufen. Es ware sinnvoll, die endgultigen Teamregeln zusammenzufassen und als
offiziell zu verkinden.
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Altersgruppe: 15-18 Jahre

Soziale Normen gegen Mobbing schaffen 60 Minuten

Die Aktivitét ist dieselbe wie bei der jungeren Gruppe, nur mit einer anspruchsvolleren
Diskussion. Nach Schritt 1 kénnen die folgenden Fragen niitzlich sein:

e Konnte jemand erkennen, inwiefern dieses Spiel eine Metapher fiir Mobbing ist?

e Ist euch etwas am Verhalten der «Mobber» oder des Mobbingopfers aufgefallen,
wéhrend die Verbindeten zur Hilfe kamen? Warum glaub ihr ist das so?

e Glaubt ihr, dass derselbe Prozess auch im Alltag so verlaufen wirde/kénnte?

e Die Spielregeln anderten sich von "das Mobbingopfer gegen alle™ zu "eine Gruppe von
Verbindeten gegen die «Mobber»" und dies flihrte zu einer Veranderung des Verhaltens 39
der «Mobber». Was, glaubt ihr, bedeutet diese Metapher?"

e "In der Tat. Die «Bystanders» &nderten ihre Rolle von Unterstitzer/innen des
«Mobbers» zu Verbundeten des Mobbingopfers. Das bedeutet, dass eine Gruppe ihre
Regeln andern kann, damit sich alle einbezogen fiihlen, und wenn dies geschieht, haben
die «Mobber» keine andere Wahl, als mit dem Mobbing aufzuhoren. Sollen wir
versuchen, unsere eigenen Regeln aufzustellen?"

Hier ist es wichtig, dass Du betonst, wie sehr die Macht des «Mobbers» auf der
stillschweigenden Zustimmung der «Bystanders» beruht. Sobald die «Bystanders» sich flr

das/die Mobbingopfer einsetzen, kann der «Mobber» nicht mehr weitermachen.
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BENOTIGTES MATERIAL

Altersgruppe: 10-14 Jahre

Altersgruppe: 15-18 Jahre

Fussbélle

Fussbélle

Uberziehleibchen zur Aufteilung der Teams

Uberziehleibchen zur Aufteilung der Teams

10 Markierungshutchen

10 Markierungshitchen

Pfeife Pfeife
Anhang 6.1 Anhang 6.1
Anhang 6.2 Anhang 6.2

Post-its Post-its

Stifte Stifte

Aktivitat 7 — «Folge dem Captain»

Allgemeine Beschreibung der Aktivitat

40

Diese Aktivitat zielt darauf ab, die Anti-Mobbing-Regeln des Teams zu starken, indem der
Captain als Vorbild vorangeht. Captains haben einen sozialen Einfluss auf ihre Mitspieler/innen
und die Mitspieler/innen folgen h&ufig dem Beispiel ihres Captains: Wenn man dem Captain
also die Aufgabe Ubertragt, Mobbing zu bekampfen, wird dies wahrscheinlich einen starken

Einfluss auf die Mitspieler/innen haben.

Altersgruppe: 10-14 Jahre

Soziale Normen gegen Mobbing schaffen 45 Minuten
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SCHRITT 1 - Captain, schau dir das an!

ZEIT: 30 Minuten
Der/Die Trainer/in gestaltet ein Circuit-Training in drei verschiedenen Kleingruppen und
bestimmt fir jede Gruppe einen Captain. Die Captains werden aufgefordert, daftr zu sorgen,
dass nicht nur die Ubungen ernsthaft durchgefiihrt werden, sondern auch die vereinbarten
Regeln eingehalten werden. Bevor das Training beginnt, bestimmt der/die Trainer/in heimlich
einen «Mobber» pro Gruppe, der (offen oder subtiler) gegen die Teamregeln verstdsst (z.B.
schlechtes Verhalten gegeniiber einem/r Mitspieler/in, jemanden von der Ubung ausschliessen,

hanseln, usw.) und gegen ein (ebenfalls informiertes) Mobbingopfer vorgeht.

Der Captain muss Strategien finden, um die Verhaltensregeln einzufordern/durchzusetzen,
ohne aggressiv zu werden. Der/Die Trainer/in soll den Captain dabei unterstltzen, aber das 41
Zurechtweisen nicht komplett Gbernehmen, damit die anderen Spieler/innen das Engagement

des Captains fur die Regeln erkennen.

SCHRITT 2 — Diskussion

e ZEIT: 15 Minuten
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Das Spiel des/r Trainer/in wird aufgedeckt und eine Diskussion wird mithilfe einiger Fragen in
Gang gesetzt:

Fir den Captain:

e Was war fur dich der schwierigste Teil?

e Wie hast du dich gefihlt, als du deine Mitspieler/innen verteidigt hast?
Fur alle:

e Wie habt ihr euch nach dem Eingreifen des Captains gefiihlt?

e Wie wichtig ist es fiir euch, dass der Captain als Vorbild vorangeht?

e Hat in eurer Gruppe jemand anderes als der Captain eingegriffen? Wenn ja, warum hat

er/sie dies getan? Wenn nein, was hat euch daran gehindert?

Der/Die Trainer/in soll das Gesprdch mit dem Hinweis abschliessen, dass alle dafir 42
verantwortlich sind, sich gegenseitig zu schiitzen. Die Verantwortung liegt nicht nur beim
Captain, auch wenn es wichtig ist, dass er mit gutem Beispiel vorangeht. Am wichtigsten ist,
dass die Hauptverantwortung bei dem/der Trainer/in selbst liegt, so dass die Spieler/innen

ihn/sie immer um Hilfe bitten kdnnen, wenn sie diese bendétigen.

HAUSAUFGABE

Versucht in der nachsten Woche, wie ein/e Anfihrer/in zu handeln. Jedes Mal, wenn
ihr seht, dass ein/e Mitspieler/in eine Regel bricht, erinnert ihn/sie sanft daran, dass
Freundlichkeit und Respekt im Team wichtige Werte sind.

VON COACH ZU COACH: EINIGE PRAKTISCHE RATSCHLAGE

Hier sind einige praktische Tipps von Trainer/innen, die die Aktivitaten bereits mit ihren
Teams durchgefihrt haben.
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e Die Rolle des Captains ist in einem Team sehr wichtig, und deshalb funktioniert die
Ubung sehr gut. Es ist jedoch wichtig, dass der/die Trainer/in den Captain anleitet und
unterstitzt: Eine gute Mdoglichkeit, dies zu tun, ware ein kurzer Austausch mit dem/den
Captain(s) vor Beginn der Ubung.

Altersgruppe: 15-18 Jahre

Soziale Normen gegen Mobbing schaffen 45 Minuten

SCHRITT 1 - Captain, schau dir das an!

ZEIT: 30 Minuten
Der Captain entwirft ein Circuit-Training mit drei verschiedenen 10-minitigen Ubungen und
ist fur die Durchfiihrung dieses Trainings verantwortlich. Die Hilfe des/r Trainer/in ist in der
Entwurfsphase nicht unbedingt erforderlich (der/die Trainer/in kénnte jedoch um gezielte 4s
Ubungen bitten, z. B. zur Verbesserung der Teamzusammenarbeit). Im Anschluss wird der/die
Trainer/in die vom Captain geplanten Ubungen anschauen und allenfalls tiberarbeiten.
Bevor das Training beginnt, bestimmt der/die Trainer/in heimlich einen «Mobber» pro Gruppe,
der (offen oder subtiler) gegen die Teamregeln verstosst (z.B. schlechtes Verhalten gegeniiber

einem/r Mitspieler/in, jemanden von der Ubung ausschliessen, hanseln, usw.) und gegen ein

(ebenfalls informiertes) Mobbingopfer vorgeht.

Der Captain sollte diese negativen Verhaltensweisen erkennen und Strategien finden, um die
vom Team vereinbarten Verhaltensregeln durchzusetzen. Wenn der Captain nicht merkt, dass
etwas nicht in Ordnung ist, oder nicht in den ersten 5 Minuten eingreift, kann der/die Trainer/in

ihn ermutigen, seine Mitspieler/innen aufzufordern, den Verhaltenskodex zu respektieren.
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Der/die Trainer/in unterstitzt den Captain bei seinen Entscheidungen, ohne sie

vorwegzunehmen, damit die Mitspieler/innen merken, dass der Captain sich an die Regeln halt.

SCHRITT 2 - Diskussion

e ZEIT: 15 Minuten
Das Spiel des/r Trainer/in wird aufgedeckt und eine Diskussion wird mithilfe einiger Fragen in
Gang gesetzt:

Fiir den Captain:

e Was war fiir dich der schwierigste Teil?
e Wie hast du dich gefihlt, als du deine Mitspieler/innen verteidigt hast?
e Bist du dir der Bedeutung deiner Rolle und deiner Verantwortung bewusst, wenn es

. . : . . 44
darum geht, zu gewahrleisten, dass alle sicher sind und sich an die Regeln halten?

Fur alle:
e Wie habt ihr euch nach dem Eingreifen des Captains geflihlt?
e Wie wichtig ist es, dass der Captain dafir sorgt, dass sich alle im Team sicher fihlen?
e Wie wichtig ist es, dass der Captain als VVorbild vorangeht?
e Schatzt ihr es, wenn der Captain euch daran erinnert, sich an die Regeln zu halten?
Respektiert ihr ihn?

e Hat jemand anderes als der Captain in die Gruppe eingegriffen? Wenn ja, warum hat

er/sie es getan? Wenn nein, warum habt ihr es nicht getan?

e Was kodnnen wir tun, um bereit zu sein und uns gegenseitig vor Mobbing zu schiitzen?
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Du kannst die Diskussion mit folgendem Input abschliessen:

e |hr schaut zu eurem Captain und zu uns Trainer/innen auf, um gute Entscheidungen zu
treffen. Ich werde immer mein Bestes tun, um euch bei euren fussballerischen
Entscheidungen und dabei, gute Teamkolleg/innen zu sein, zu unterstltzen. Es ist
jedoch wichtig, dass ihr alle daran denkt, euch gegenseitig zu helfen, wenn ihr das
Geflhl habt, dass ein/e Mitspieler/in sich aggressiv gegeniiber einem/r anderen verhalt.

In einem Team helfen wir uns gegenseitig, die Dinge richtig zu machen.

BENOTIGTES MATERIAL

Altersgruppe: 10-14 Jahre Altersgruppe: 15-18 Jahre
Fussbélle Fussbélle
Fur den Circuit benétigtes Material Fur den Circuit bendtigtes Material 45

Aktivitat 8 — «Wir kdnnen die Gesellschaft verandern»

Allgemeine Beschreibung der Aktivitat

Diese abschliessende Aktivitat dient mehreren Zwecken: Erstens zielt sie auf die endgultige
Einhaltung der vom Team entwickelten Anti-Mobbing-Regeln ab; zweitens soll der Club diese
Bemihungen anerkennen, indem er eine Anti-Mobbing-Richtlinie entwirft, die die internen
Regeln des Teams einbezieht; drittens ermutigt diese Aktivitat die Jugendlichen, als VVorbilder
zu agieren und ihre Anti-Mobbing-Kampagne im Rahmen einer offiziellen Veranstaltung vor
Gleichaltrigen zu préasentieren. Dies wird auch dazu fiihren, dass die Regeln selbst aufgrund

des Mechanismus der "kognitiven Dissonanz" besser eingehalten werden, denn nachdem man
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sich offentlich fir eine Sache eingesetzt hat, ist es sehr viel schwieriger, sich dann nicht

entsprechend zu verhalten.

Altersgruppe: 10-14 Jahre

60 Minuten +

Einbindung von Jugendlichen in Anti-Mobbing-Kampagnen 1 Turniertag

SCHRITT 1 - Unsere Anti-Mobbing-Politik

ZEIT: 45 Minuten
Diese Aktivitat findet nicht auf dem Fussballplatz statt, sondern zielt auf die Organisation einer
grossen Veranstaltung auf dem Fussballplatz ab, bei der die Spieler/innen die Hauptakteure sein
werden. Ausgehend von dem in Aktivitat 5 erstellten Dokument werden die Spieler/innen in
fiinf Gruppen eingeteilt. Jede Gruppe erhélt den Auftrag, eine Regel besser zu definieren und 46
erklaren. Fir die Regeln kann auch ein Symbol oder eine Illustration gestaltet werden.
Schliesslich soll sich jede Gruppe einen Slogan ausdenken fir das "Anti-Mobbing-Turnier",
das vom Verein organisiert wird und zu dem einige Schulen und Teams/Vereine aus der
Nachbarschaft eingeladen werden. Die Gruppen arbeiten 30 Minuten getrennt an diesem
Auftrag. Wahrend der letzten 15 Minuten stellen sich die Gruppen gegenseitig ihre Regeln vor
und wéhlen gemeinsam den endgultigen Slogan fur das Turnier aus. Den Vereinen wird eine

Vorlage zur Verfiigung gestellt, die die Spieler/in als Referenz verwenden konnen (SEi%

Anhang 8.1)}
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SCHRITT 2 - Eine feierliche Verpflichtung
ZEIT: 15 Minuten

Der/Die Trainer/in soll erkléaren, dass der gesamte Verein durch die Arbeit des Teams inspiriert
wurde, ein besseres Umfeld zu schaffen, und einen Verhaltenskodex erstellt hat, der sich mit
Mobbing befasst. Dieser Verhaltenskodex, der auf der Grundlage der Vorlage (NAEREEER)
erstellt werden kann, soll die Regeln der Spieler/innen enthalten und bei einer grossen
offentlichen Veranstaltung mit anderen Fussballteams und Schulen vorgestellt werden. Der/Die
Trainer/in kann das Gesprach mit einem Zitat aus Artikel 12 der Kinderrechtskonvention (Das
Recht des Kindes auf Gehdr) einleiten: "Jedes Kind hat das Recht, seine Meinung in allen das
Kind beruihrenden Angelegenheiten frei zu &ussern.”. Die Spieler/innen werden als Vorbilder
fungieren, indem sie die Gemeinschaft um Unterstlitzung bitten, z. B. indem sie den Schulen 47
vorschlagen, ihre Regeln zu Gibernehmen und eine Partnerschaft gegen Mobbing zu bilden. Alle
Spieler/innen sollen den Verhaltenskodex unterzeichnen und damit einwilligen, die erarbeiteten
Normen einzuhalten und zu verbreiten. Als erstes unterschreibt der Captain und als letztes
der/die Trainer/in. Dies unterstreicht auch die Verantwortung der Erwachsenen, die Rechte von
Kindern und Jugendlichen unter 18 Jahren zu wahren und ihnen das Recht zu gewahren, ihre
Meinung zu dussern und angehort zu werden.
SCHRITT 3 - Das Turnier

ZEIT: Ein ganzer Tag/Nachmittag
Die Spieler/innen werden gebeten, bei der Organisation der Offentlichen Anti-Mobbing-

Veranstaltung mitzuhelfen. Dabei handelt es sich um ein Turnier mit anschliessender
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Présentation des Verhaltenskodex, bei der die Jugendlichen auf der Bihne ihre Regeln und
ihren Slogan vorstellen werden. Nach dem Turnier werden die Teams, die sich am besten an
die Normen gehalten haben, ausgezeichnet. Dariiber hinaus kdnnen Vertreter/innen der anderen
Fussballteams (z. B. die Captains) und der Schulen beim Captain ein Exemplar bzw. eine Kopie
des Verhaltenskodexes als Symbol fir ihr Engagement zur Umsetzung der Regeln abholen.

Wir stellen nun ein Beispiel vor, wie das Turnier organisiert werden kann. Jeder Verein kann
selbst entscheiden, wie er sein Turnier organisiert und wie viele andere Vereine oder Schulen
er dazu einladt. Das Ziel ist es, die Anti-Mobbing-Regeln entweder in anderen Vereinen oder

in Schulen zu verbreiten..

Durch die Einbeziehung eines weiteren Vereins und einiger Schulklassen kénnen 8 gemischte
Teams gebildet werden. Das Fussballturnier wird auf vier Feldern ausgetragen und die Teams | 48
werden von 1 bis 8 durchnummeriert (z.B. durch verschiedenfarbige Trikots). Die Felder
werden vom Trainer bzw. von der Trainerin aufgestellt, indem er/sie ein 11er-Fussballfeld mit
Hilfe von Hutchen in vier Felder unterteilt. An den Enden jedes Feldes werden zwei kleine Tore
aufgestellt. Die Spiele werden gleichzeitig auf 4 Feldern ausgetragen und dauern jeweils 15
Minuten, mit 5 Minuten Pause zwischen den Spielen. Es wird so rotiert, dass alle Teams einmal
gegeneinander spielen kdnnen.

Wahrend der 5-mindtigen Pause nach jedem Spiel wahlen die Spieler/innen jedes Teams eine/n
Spieler/in aus, der/die ihrer Meinung nach das beste soziale/integrative/faire Verhalten gezeigt
hat. Die Spieler/innen, die am Ende des Turniers am meisten Stimmen erhalten haben, werden

mit einem Preis ausgezeichnet.
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HAUSAUFGABE

Sei ein Multiplikator! Sprecht mit euren Freund/innen und Mitschiler/innen tGber die
Anti-Mobbing-Richtlinie, die ihr und euer Verein entwickelt habt, und ladet sie ein,
sich das Turnier anzusehen.

Altersgruppe: 15-18 Jahre

60 Minuten +

Einbindung von Jugendlichen in Anti-Mobbing-Kampagnen 1 Turniertag

SCHRITT 1 - Unsere Anti-Mobbing-Richtlinie

ZEIT: 50 Minuten
Diese Aktivitat findet nicht auf dem Fussballplatz statt, sondern zielt auf die Organisation einer
grossen Veranstaltung auf dem Fussballplatz ab, bei der die Spieler/innen die Hauptakteure sein 49
werden. Den Jugendlichen wird die Vereinsrichtlinie vorgestellt und sie haben die Mdglichkeit,
Anderungen vorzuschlagen (20 Minuten). Der/die Trainer/in soll erklaren, dass der gesamte
Verein von dem Engagement des Teams inspiriert wurde und einen Verhaltenskodex formuliert
hat, der sich mit Mobbing befasst fur ein Beispiel einer Anti-Mobbing-
Richtlinie). Der Verein bittet die Jugendlichen nun um ihre "Expert/innen"-Meinung zu diesem
Dokument, da sie reif genug sind, um sich aktiv an der Vereinspolitik zu beteiligen, und sich
diese Art von Engagement fir sie lohnen wird. Anschliessend haben die Jugendlichen die
Moglichkeit, in Kleingruppen (20 Minuten) ihre Verhaltensregeln zu vervollstandigen und

gemeinsam einen Slogan fur die 6ffentliche Veranstaltung zu entwerfen (10 Minuten).

SCHRITT 2 — Eine feierliche Verpflichtung
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ZEIT: 10 Minuten

Alle Spieler/innen sollen den Verhaltenskodex unterzeichnen und damit einwilligen, die
erarbeiteten Normen einzuhalten und zu verbreiten. Als erstes unterschreibt der Captain und als
letztes der/die Trainer/in.
SCHRITT 3 - Das Turnier

ZEIT: Ein ganzer Tag/Nachmittag
Die Spieler/innen werden gebeten, bei der Organisation der Offentlichen Anti-Mobbing-
Veranstaltung mitzuhelfen. Dabei handelt es sich um ein Turnier mit anschliessender
Présentation der Richtlinien, bei der die Jugendlichen auf der Buhne ihre Regeln und ihren
Slogan vorstellen werden. Nach dem Turnier werden die Teams, die sich am besten an die
Normen gehalten haben, ausgezeichnet. Dartiber hinaus kdnnen Vertreter/innen der anderen 50
Fussballteams (z. B. die Captains) und der Schulen beim Captain ein Exemplar bzw. eine Kopie
der Richtlinie als Symbol fur ihr Engagement zur Umsetzung der Regeln abholen.
Die Spieler/innen sollen organisatorische Aufgaben Gbernehmen und kénnten zudem dazu
aufgefordert werden, Ideen zu entwickeln, wie ihre Botschaften im Rahmen des Turniers
vermittelt werden kénnen (z. B. durch die die Durchfiihrung einer der PINBALL-AKktivitaten,
die sie fur die anderen Teams fir sinnvoll halten). Darliber hinaus werden die Spieler/innen
nicht nur die Mdoglichkeit haben, ein Spiel gegen ein gleichaltriges Team zu spielen, sondern
sie sollen auch als Schiedsrichter bei Spielen zwischen jingeren Teams fungieren, so dass sie
noch aktiver als Vorbilder fur jungere Kinder auftreten kdnnen. Die Schiedsrichter erhalten

eine blaue PINBALL-Karte (S{aralilaEege#), die denjenigen Kindern, die sich entsprechend
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den integrativen Prinzipien des Turniers verhalten, gezeigt werden kann und einen zusatzlichen

Punkt gibt. Das Endergebnis des Turniers ergibt sich aus den Spielergebnissen (Punkten) + der

Summe der PINBALL-Karten, und die respektvollsten Spieler/innen des Turniers werden von

den Captains der PINBALL-Teams ausgezeichnet.

BENOTIGTES MATERIAL

Altersgruppe: 10-14 Jahre

Das Dokument aus Aktivitat 5

FUR DIE AKTIVITAT

Altersgruppe: 15-18 Jahre

Das Dokument aus Aktivitat 5

Stifte

Stifte

Anhang 8.1
FUR DAS

Fussballe

Anhang 8.1
TURNIER

Fussbélle

Uberziehliebchen zur Aufteilung der Teams

Uberziehliebchen zur Aufteilung der Teams

Tore Tore
Pfeife Pfeife
- Anhang 8.2

Markierungshutchen

Markierungshiitchen

Preise/Auszeichnungen

Preise/Auszeichnungen

Essen/Wasser fir die Teilnehmer/innen

Essen/Wasser fir die Teilnehmer/innen

Mikrofon/Projektor fur die Présentation

Mikrofon/Projektor fur die Présentation
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Material fur Aktivitat 1 - «Erzahl mir mehr»

Anhang 1.1 (Altersgruppe: 10-14 Jahre)
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Verbales
Mobbing

Schimpfworter,
Beleidigungen, sich iiber

#12@%!

Eine starke Person, die
sich gegeniiber

Eine Person, die
wiederholt von einem

«Bystanders»n

C.C

Personen, die Zeugen
von Mobbing sind. Sie
koénnen entweder
Unterstiitzer des

. schwacheren Personen
eine Person z. B. wegen aggressiv verhlt, um «Mobbery schlecht .
ihrer Kleidung, ihres ihre Macht zu behandelt wird und sich «Mobbersy, stille
Aussehens oder ihrer demonstrieren oder schwach und Beobachter oder
familidren Situation lustig etwas von ihnen zu verangstigt fiihlt Verbiindete des
machen erhalten Mobbingopfers sein.
= Vorurteils
Physisches Soziale Excischany ST
Mobbing Isolation memnschliches basiertes
Mobbing Mobbing
s ! rnﬂlrﬁ
-—
T“k‘}‘e' SChllfgsnsihl‘?]fe“' Mobbing basiert auf Mobbing geschieht, weil
aber auch absichiliches personlichen das Mobbingopfer einer

Zerstoren von
Gegenstanden anderer
Personen

Hinter dem Riicken
einer Person schlecht
iiber sie reden, um sie
zu isolieren

Merkmalen einer Person
(z. B. Ubergewicht oder
Schiichternheit)

bestimmten Gruppe
angehort (z. B. weil es
Auslénder ist) Anhang 11
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Folgen fiir
Betroffene (1)

Opfer von Mobbing
konnen so traurig und
verdngstigt sein, dass sie

Folgen fiir
«Mobber» (1)

Wenn sie erwachsen sind,
haben «Mobber weniger
Freunde und schlechtere
Jobs als andere Menschen

Folgen fiir
Betroffene (2)

o

Opfer von Mobbing neigen
dazu, sich unsicher zu
fiithlen und nicht mehr zur

Folgen fiir
«Mobbern» (2)

fi

Wenn sie erwachsen sind,
haben «Mobber» eine
hohere Wahrscheinlichkeit
krank zu werden als andere}
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ihr Zuhause nicht mehr Schule zu gehen Menschen
alleine verlassen kénnen
Folgen fiix
«Bystanders»

Personen, die Zeugen von
Mobbing werden, fithlen
sich in ihrem Alltag oft
schlechter als andere
Gleichaltrige

Anhang 1.1
Vorderseite
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Anhang 11
Riickseite
Verbales Mobbing -
«VMobbern «Bystanders»
Mobbing opfer
#1?@%! @ @
Eine Person, die Eine Person, die durch Personen, die Zeugen
Erniedrigung durch haufig kérperlich korperliche oder von Mobbing sind. Sie
Beleidigung; kréftiger ist als das mentale Schwéchen kénnen entweder
z. B. der Kleiduyr\g Mobbingopfer, die charakterisiert wird, die Unterstiitzer des
des Aussehens ' durch aggressives sich nicht wehren kann «Mobbersy, stille
des Geschlechts oyder Verhalten ihre Macht und der Aggressivitit Beobachter oder
der Familiensituation demonstriert und die des «Mobbers» Verbiindete des
Situation ausnutzt ausgesetzt ist Mobbingopfers sein.
e e enschlich Vbastertes_
INEensc: ches
Mobbing Isolation Mobbing Mobbing
= > '
(o o " ]
Direkte kérperliche - Das aggressive Verhalten
Angriffe (z. B. Tritte, . wird aufgrund der
Schlage, Schubsen), aber Das aggressive Verhalten Zugehérigkeit des Mobbing
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Material fur Aktivitat 2 - «Wie fuhlt es sich an?»

Anhang 2.1

SPIEL MIR DEN BALL NIE ZU

KOMMENTIERE MEINE AKTIONEN NEGATIV/UNANGENEHM

LASS MICH SCHLECHT FUHLEN, WENN ICH EINEN FEHLER
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Material fur Aktivitat 5 - «Das sind wir...»

Anhang 5.1 (Altersgruppe: 10-14 Jahre)
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Anhang 5.1 (Altersgruppe: 15-18 Jahre)
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Anhang 5.2 (Altersgruppe: 10-14 Jahre)
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Material fur Aktivitat 6 - «...und so machen wir es!»

Anhang 6.1
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Material fur Aktivitat 8 - «Wir konnen die Gesellschaft verandern»

Anhang 8.1

BEISPIEL EINER ANTI-MOBBING-RICHTLINIE

Mobbing: Was ist das?

Mobbing wird definiert als "andauerndes bedrohliches und aggressives korperliches Verhalten
oder verbale Gewalt gegeniiber anderen Menschen, insbesondere gegeniber jlingeren,
kleineren, schwécheren oder in einer anderen Form relativ benachteiligten Personen” (APA
Dictionary of Psychology, n.d.). Das gewalttatige Verhalten wird im Laufe der Zeit wiederholt
oder hat das Potenzial, sich zu wiederholen, und wird h&ufig in Gegenwart anderer Personen
ausgeubt (Smith & Sharp, 1994). Dieses Phdnomen tritt meist in der spaten Kindheit und im
Jugendalter auf und findet in der Regel in Schulen oder an anderen Orten statt, an denen sich
Jugendliche treffen, wie z. B. beim Sport (Olweus, 1986). >
Es gibt einige besondere Merkmale, die dazu beitragen, Mobbing zu definieren und es von
anderen Formen der Gewalt unter Gleichaltrigen zu unterscheiden (Gini, 2005):

1. Das aggressive Verhalten, das sowohl physische Gewalt (Schubsen, Schlagen, etc.) als auch

psychische Gewalt (Demitigung, Verleumdung, Ausgrenzung, etc.) umfasst.
2. Die Tatsache, dass der «Mobber» dem Mobbingopfer absichtlich Schaden zuftigt.

3. Die Haufigkeit, mit der sich das Mobbingverhalten tUber Tage, Monate oder sogar Jahre

hinweg wiederholt.

4. Der (physische, psychologische oder soziale) Macht-/Krafteunterschied zwischen dem

«Mobber» und dem Mobbingopfer.

5. Die Anwesenheit von «Bystanders», die die Rolle von Unterstltzern des «Mobbers» oder

von blossen Zuschauern tibernehmen kdnnen.
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Absichtserklarung

Wir sind bestrebt, all unseren Mitgliedern ein flrsorgliches, freundliches und sicheres Umfeld
zu bieten, damit sie in einer entspannten und sicheren Atmosphére am Fussball und
Vereinsleben teilhaben kdénnen. Mobbing jeglicher Art wird in unserem Verein nicht toleriert.
Falls es zu einem Mobbingfall kommt, sollen alle Vereinsmitglieder und Eltern die Mdglichkeit
haben, dies unserem Verein mitzuteilen und zu wissen, dass wir umgehend und effektiv auf
solche Vorfalle reagieren werden. Dartiber hinaus verpflichtet sich unser Verein, dazu

beizutragen, dass die Spieler/innen lernen, respektvoll miteinander umzugehen.

Meldeverfahren bei Mobbing-Vorfallen

SCHRITT 1: Jede/r Spieler/in, Trainer/in, Funktionar/in und/oder Elternteil, der Kenntnis von
Mobbing im Fussballverein hat, sollte dies dem/der verantwortlichen Person im Verein oder

einem Mitglied des Vereinsvorstandes melden. 5

SCHRITT 2: Die Eltern werden informiert und gebeten, vorbeizukommen, um das Problem zu

besprechen.
SCHRITT 3: [Geeignete Massnahme einfligen]

SCHRITT 4: Das Mobbingverhalten muss untersucht und das Mobbing schnell beendet

werden.

SCHRITT 5: Wenn die Bemuhungen fehlschlagen und das Mobbing nicht aufhort, wird der

Verein disziplinarische Massnahmen gemaéss der Vereinsstatuten einleiten.
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Massnahmen
Nachfolgend werden mdgliche Massnahmen, die der Verein ergreifen konnte, beschrieben:
1. Vermittlung und Schlichtung, indem die Parteien zusammengebracht werden.

2. Wenn dies nicht gelingt oder unangemessen ist, sollte ein Treffen mit den Eltern und dem
Kind, das von Mobbing betroffen ist, vereinbart werden, um Einzelheiten uber den Vorfall zu

erfahren. Das Gespréch sollte protokolliert werden.

3. Weiter sollte ein Treffen mit den Eltern des Opfers und des «Mobbers» organisiert werden,

um den Vorfall zu besprechen. Auch dieses Gespréch sollte protokolliert werden.

4. Der «Mobber» sollte angemessen sanktioniert werden, z. B. durch ein vorubergehendes
Spielverbot oder, falls das Mobbing nicht aufhdren sollte, durch einen dauerhaften Ausschluss
aus dem Verein. Zudem sollte in Erwédgung gezogen werden, ob ein Verséhnungstreffen

zwischen den beiden Parteien jetzt angebracht ware.

5. Alle Trainer/innen, die mit den betroffenen/beteiligten Personen zu tun haben, sollten Giber o7

den Vorfall sowie den Verlauf und das Ergebnis des Prozesses informiert werden.

6. Bei schwerwiegenderen Fallen lohnt es sich, sich externe Unterstiitzung zu holen und eine
Fachperson beizuziehen. Dariiber hinaus kdnnten schwerwiegende Félle auch an die Polizei
und/oder an das Jugendamt weitergeleitet werden.

Pravention
[Praventionsrichtlinien und -massnahmen des Vereins, einschliesslich des PINBALL-Projekts

einfligen].
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Annex 8.2 (Altersgruppe: 15-18 Jahre)
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